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 چکيده

بر توزيع ثروت بین نیازمنداان و  علاوهپرداخت وجوهات واجب شرعی چون زکات و خمس، 
امدوا    و هاجان کاهش فقر و فاصله طبقاتی، طبق نص صريح قرآن و روايات باعث پاک شان

های پولی سرمايه عنوان بهاموا  کارگیری  گردد. از طرفی در اقتصاد شرکت پايه امروزی، بهمی
بدا  ی و کسدب سدود   گذارهيسرمادرآما است. انجام فرآينا ترين منابع کسب و مالی از عمومی
صاحب سدرمايه بتواندا در سدودهای حاصدله، تصدر        شودیمپاک موجب استفاده از سرمايه 

 خود آثار فردی و اجتماعی به همراه خواها داشت.  نوبه بهو اين  نماياحلا  
اين هستیم که سرمايه پاک را معرفی کرده و راهکار رسدیان بده    دنبا  بهرو مقاله پیشدر 

برای اين منظور، پس از مطالعه مبانی  آن و نقش راهبری شرکتی در اين خصوص را بیان کنیم.
 استنتاج منطقی حاصد  و و تهیه پرسشنامه،  تحلیلیو های تفسیری روشنظری و با استفاده از 

حدوزوی و   بین متخصصدان پرسشنامه نهايی . ا  مفهومی منتهی گرديابه طراحی م ،تينها در
 و خبرگدان گدردآوری و مدورد تج يده    نفدر از   11، نظر نظرسنجی ازدانشگاهی، توزيع و پس 

 است. شاه استفاده SPSSاف ار برای تحلی  آماری نی  از نرم. گرفت قرارتحلی  
از عبدارت   شداه  ارائده عمومی خبرگان نسبت به تعريد    توافق ،دادنتايج پژوهش نشان 

سدازی  يندا پداک  آجايا سرمايه پاک و راهکار رسیان بده آن وجدود دارد. همیندین انجدام فر    
شرکتی و طراحی سدازوکار   )حاکمیت( راهبری گربا استفاده از اب ار نظارتی و هاايت سرمايه،

رت تداوين مقدررات و اسدتانااردهای    است. در اين راه ضرو پذيرامکانت نظارت شرعی، أهی
در اين تحقیق، سرمايه پاک و مباحث  حسابااری و حسابرسی مورد تأيیا خبرگان قرار گرفت.

 باشا.به اظهار داوطلبانه و در اشخاص حقیقی می منحصرمربوط به آن 
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 مقدمه

 اقتصداد  کدلان  و خدرد  سدطح  در یمهم نقش ه،يسرما از استفاده چرخه و یگذارهيسرما
 جهدات  از و داشدت  خواهدا  دنبدا   بده  را کشدورها  یاقتصداد  رشدا  و یبالناگ و داشته

. اسدت  قرارگرفتده  یحساباار و یمال علوم دانشمناان و اقتصاددانان توجه مورد مختل 
 یگذارهيسرما لهأمس به شاه است استوار یپرستنفع براساس که امروز، اقتصاد یایدن در

 و است شاه نگاه هاارزش از یعار اهيپا کي عنوان به یاقتصاد موضوعات ريسا ماننا
 یگدذار هيسدرما  یارهدا یمع و یبدازده  نرخ ،یگذارهيسرما فرصت نهيه   یقب از یمباحث
 مندافع  کدردن  حدااکثر  یراسدتا  در همه... و يینها يیکارا اي و یفعل ارزش اریمع هماننا
 یحدال  در نيد ا. است قرارگرفته توجه مورد يیعقلا انسان عنوان به گذارهيسرما یشخص
 امدا  اسدت  نشداه  ینفد  یاقتصداد  سدود  بده  توجده  گرچده  ،یاسدلام  اقتصاد در که است

 مقالده  نيد ا در که است شاه انیب آن یریکارگ به و آوردن دست به یبرا يیهاچارچوب
 .ردیگیم قرار توجه مورد

 و ثبدت  در یمهمد  نقدش  ،(11ص ،1050 ،یثقفد ) تجارت زبان عنوانبه یحساباار
 تدوان ینم صرفاً ،یحساباار دانش به داشت توجه ايبا. دارد یگذارهيسرما چرخه ضبط
 لهیوسد  بده  شداه  جداد يا یاجتمداع  ینهداد  بلکده  کدرد  نگداه  محاسبه اب ار کي عنوان به

 و طیمحد  بدا  کده  یاجتمداع  یدانشد  عنوان به و( Deegan, 5811, p.155) هاستفرهنگ
 و یجمکراند یغلامد ) دارد یذات رابطه جامعه یفرهنگ و یاقتصاد یهنجارها و هاارزش

 نقدش  آن یسودآور و هيسرما درست یریکارگ به در توانایم( 15، ص1050 همکاران،
 .باشا داشته یمهم

 و تيد رعا کده  اسدت  یمدذهب  و یاخلاقد  دستورات و هاامیپ حام  اسلام نیمب نيد
 یابیکام موجب آخرت جهان و ایدن نيا در سطوح، همه در و حیصح شک  به هاآن انجام
 کدار  . دارندا   ید ن یاقتصداد  جنبده  یمدذهب  دسدتورات  نيا. گرددیم هاانسان سعادت و

 کدارکرد  در مدذهب  مانندا  یعنصدر  نقش کنایم حيتصر مشهور متفکر( 1591) 1یپولان
 و ینمداز ) اسدت  چندان  یکد ي یف یاب ارها اي و یپول ینهادها که است قارهمان اقتصاد
 يیهدا نُدرم ] یمدذهب  و [یاخلاق یهاارزش که داشت توجه ايبا (.159ص ،1058 دادگر،
 شدونا  واقدع  مدثثر  توانندا یمد  هدا آن شدان  يدی اجرا صدورت  در تنها و باشنایم یرفتار
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(Chapra & Ahmad, 5885, p.08) یمدذهب  لهأمس شان یاتیعمل به توانیم نمونه یبرا 
 شدناخته  اید دن تمدام  در اکنون که کرد اشاره «حلا » برنا به ،يیغذا محصولات در حلا 
 .دارد فراوان کاربرد و شاه

 سدود  کسدب  و هيسرما حفظ یبرا -یامروز هيپا شرکت اقتصاد مخصوصاً - اقتصاد
 یراهبر اي یشرکت تیحاکم که اهیشيانا یااتیتمه نفعان،يذ و گذارانهيسرما انتظار مورد
 اطدلا   یروابطد  مجموعده  بده  5یشدرکت  یراهبدر . هاسدت آن نيکارآماتر از یکي یشرکت

 ریتدأث  آن نظدارت  و اداره نحدوه  بدر  و داشته وجود سازمان کي نفعانيذ انیم که شودیم
 تيد رعا و( انصا ) عاالت ت،یشفاف ،يیگوپاسخ یشرکت یراهبر يینها ها . گذاردیم

 گرچه(. 55، ص1051 ،همکاران و يیکردلو) باشایم( یريپذتیمسئول) نفعانيذ حقو 
( سدود  کسب و هيسرما حفظ) هاشرکت یماد جنبه بر نظارت نهیدرزم یشرکت تیحاکم
 جنبده  بدر  نظدارت  امدا  ،(188ص ،1051 گانده، يحسداس ) بدوده  موفدق  یاجتماع رفاه و
. اسدت  شداه  واقدع  مغفو ( خمس و زکات ماننا نيد یاقتصاد  یتکال انجام) یرمادیغ

 و خمدس  مانندا  یشدرع  واجبدات  بده  عم  و یرشرعیغ معاملات تیممنوع ربا، حرمت
 یاسدلام  شدئونات  تيد رعا منظر از یشرکت یراهبر که است یموارد جمله از... و زکات

  یتکدال  تيد رعا آن از فراتدر  و نفعدان يذ و گدذاران هيسرما حقو  یراستا در– توانایم
 .اينما نظارت اعما  -پروردگار تيرضا و یاجتماع ،یشرع

 یهدا ندرم  همدان  از دارندا،  یاقتصاد و یمال جنبه که یاسلام یشرع واجب  یتکال
 جنبده  ،یند يد و یفدرد  یهدا جنبده  از رید غ آنهدا  به اهتمام و تيرعا که باشنایم یمذهب

 اسدلام،  نيد د در محکدم  و متعداد  اتيروا و اتيآ طبق. دارد همراه به یب رگ یاجتماع
 ،یاگیرسد  موقدع  ايد  فدرد  یشدرع  یمدال  سدا   در خمس، و زکات تیوضع به یاگیرس

 بده  و گدردد یمد  افراد هيسرما و ما  و جان شان پاک و مانيا حفظ نماز، یقبول موجب
 تدا  دارد وجدود  یشدرع  وجوهات نکردن پرداخت به نسبت یفراوان آثار  ین یفقه لحاظ
 داندا یمد  یولد  اسدت  کيشدر  یگدر يد بدا  یکسد  اگر مراجع، از یبرخ نظر از که يیجا
 در تصدر   و سدت ین  يجدا  او با شراکت ادامه دها،ینم را خود درآما خمس کشيشر
 لهأمسد  ،1051 ،یرازیشد مکارم) است حرام دو هر یبرا خمس تعلق از پس شرکت ما 

 :میهست ذي  سثالات به پاسخ دنبا  به پژوهش نيا در لذا (.1910
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 است؟ چگونه آن یسازپاک یارهایمع و ستیچ پاک هيسرما .1
 و هيسدرما  یسداز پداک  ندا يآفر در ینقشد  چده  یاسلام کرديرو با یشرکت یراهبر .5

 داشت؟ خواها پاک سود کسب
 و یحسداباار  یاسدتانااردها  بدر  پداک  یگذارهيسرما و پاک هيسرما تحقق نايآفر .0

 داشت؟ خواها یریتأث چه یحسابرس
 

  ید ن و معصدومان  اتيروا و ميکر قرآن اتيآ از استفاده با فو ، سثالات پاسخ یبرا
 مطمدئن  پاسدخ  به انیرس یبرا ادامه در و استخراج را ینظر یمبان معتبر مقالات و کتب
 نیب يینها پرسشنامه و شاه مرحله دو در پرسشنامه یطراح به اقاام پژوهش سثالات به

 یآورجمدع  با و عيتوز یحسابرس و یحساباار ،یاسلام اقتصاد ،یاقتصاد علوم خبرگان
 .است شاه داده پاسخ قیتحق سثالات اطلاعات، یآمار  یتحل و هاداده

 

 پژوهش نهيشيپ و اتيادب. ۳
 

 یگذارهيسرما و هيسرما. ۳-۳

 را هيسدرما  0بدلاک  جدان . است شاه ذکر یگوناگون یمعان یگذارهيسرما و هيسرما یبرا
 و یمداد  ،یکد ي یف یامدر  هيسدرما  شدان، يا نظر در .است گفته بشر ساخت ایتول  يوسا
 یمدال  یهدا يدی دارا و پدو   و هید لاو مدواد  و نیزم شام  و است ريناپذجمع و رهمگنیغ
 یهايیدارا یموجود را، هيسرما یگريد  يتعر در یو که است یحال در نيا. شودینم
 درآمدازا  هبدالقو  که پو   ،يتعر نيا براساس و باشا درآمازا توانایم که شمردیم یمال

 .شودیم شمرده هيسرما است،
 اسدت  کدرده  هيسدرما  مفهدوم  داخ   ین را یمال اورا  خود  يتعر در فرهنگ دکتر

 (.199-199صص  ،1001 ،یرمع یم)
 بنگداه  کيد  هيسرما و است کرده توجه هيسرما یحساباار مفهوم به انیتوتونی دکتر

 :(109ص ،1015 ان،یتوتونی) است کرده  يتعر نیچن را
 

 یدیتول واحد کی یهاییدارا ارزش - یبده=  هیسرما
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( شددا هيسددرما یبددرا کدده یفدديتعر هددر بددا متناسددب) را هيسددرما افدد ودن نددايآفر
 چدارچوب  در را یگدذار هيسدرما  کده نيا بده  توجده  با ن یک البته. نايگویم یگذارهيسرما

 یندا يآفر یگدذار هيسدرما  شدان يا نظر از و نيبنابرا است، کرده  يتعر یمل یهاحساب
. شدود یمد  یمنتهد  یملد  درآمدا  از یج ئد  صدورت  به یگذارهيسرما مخارج به که است
 رینظ کشور یاهيسرما یکالاها یموجود که ردیگیبرم در را يیهانهيه  فقط بیترتنيبا

 ايد خر شام  و دها شياف ا را کالاها یموجود و هاساختمان ،یفن  اتیتجه ها،کارخانه
 شدا  نخواهدا  اندا، شداه  سداخته  قبد   یهدا سدا   که يیهاکارخانه اي فرسوده یهانیماش
 .(191ص ،1019 ،یتفضل)

 شدخص  کي هيکار انااختن سرماه عبارت است از ب یگذارهيسرما ،یمال اتیدر ادب
 ریید تغ ايد  یبازنشسدتگ  یحتد   ه،يجدا  سدهام،  سود بهره، شک  به درآما کسب منظور به
 جداد يا بده  منجر يیهایگذارهيسرما نی. چنقهیوث باون قرضه اورا  سهام، ايخر مت،یق

 .(5ص ،1000 ،یملک و یاضي)ر گرددیم یمال يیدارا
 مورد بنگاه و فرد هيسرما یعني خرد نگاه از را یگذارهيسرما و هيسرما مقاله نيا در
و  یحسداباار  ینظدر  یمبدان  در کده  اسدت  یفد يتعر بدا  مطدابق  کده  ،میدهیم قرار توجه

 کيد صاحبان  ايصاحب  یحق مال ه،يسرما. است شاه هيسرما از رانيا یمال یگ ارشگر
کسدر کدردن    قيد واحا که مبلغ آن در هر زمان از طر یهاینسبت به دارائ یواحا انتفاع

 .ايآیدست م آن به یهایواحا از دارائ یهایباه
  وباشدا جد   اهیهدا رسد  پرداخت آن ایکه سررس یوجوهات شرع کهنيتوجه به ا با
ولو  ،شودیشرکت محسوب نم ايفرد  هيسرما وج  نيبنابرا ،شودیفرد محسوب م یباه
از  یند يد اتید محسوب گدردد. در ادب  هيسرما یو حساباار ینظر محاسبات عرف از کهنيا

و  کنندا یمد  اديد ناپاک  هيسرما عنوان بهکه وجوهات آن پرداخت نشاه  یاهيسرما نیچن
و  یموجدب پداک   یشرع وجوهات پرداخت ن،یمعصوم اتيروا ومطابق با کلام خااونا 

 .شودیم هيحلا  شان اموا ، ازجمله سرما
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 (خمس و زکات) آن بر مؤثر عناصر و پاک هيسرما .۳-8

 چدارچوب  در  یتحصد  بدر عدلاوه  کده  سدت يا هيسدرما  پاک هيبنابر آنیه گفته شا سرما
 وجوهدات  تیوضدع ...( و قمدار  ،یربدو  معداملات  و ربدا  از  یپره)ماننا  اسلام عتيشر
 نی. همیند باشدا  شداه   یتکل نییتع و یاگیرس  ین آن( خمس و)زکات  واجب یشرع
 یاقتصداد  یهدا تید پاک در معاملات و فعال هيبا سرما یگذارهيسرما پاک، یگذارهيسرما

 .باشایمشروع و کسب درآما پاک و حلا  م
 دارد ریتدأث  هيسدرما  و امدوا   آن تبدع بده  و هدا جان یسازپاک در که یعوامل از یکي
 صورت به خود یهايیدارا از شخص که است ما  از ینیّمع درصا زکات،. است زکات
 ؛کندا یمد  مصر  آن موارد در میمستق طور به خود اي دهایم یاسلام دولت به الهیحق

 اسددت یدر مفددردات راغددب اصدد  زکددات نمددو و رشددا حاصدد  از برکددت خااونددا  
 واجدب  مسدلمانان  بدر  که است یاتیمال نینخست زکات. (58ص ،1008 ،یگرگانی)محسن
 آن پرداخدت  بده  را مدردم  نخسدت  قرآن و بود یاریاخت ابتاا در آن پرداخت البته ،گشت
 «بِها... هِمْیخُذْ مِنْ امْوالِهِمْ صَدَقَةً تُطَهِِّرُهُمْ وَ تُزَک» فهيشدر  هيآ عيتشر با سپس کرد؛یم قيتشو
 آندان  هید ت ک و رید تطه موجدب  تا کن افتيدر( زکات) صاقه آنان اموا  از(، 180: توبه)

 آمداه  مرتبده  08 از شیبد  قدرآن  در زکدات . درآمدا  واجب ضهيفر صورت بهالبته . یشو
 یه الهد ضد يفر نيا تیاهم و گاهيم نشان از جايزکات با نماز در قرآن کر ی. همراهاست
از  یاریمختل  همراه است. زکات در بس اتيمرتبه زکات با نماز در آ 58 از شیبدارد. 

 یامبرانید پ  يوظا نيبارزتر و نیاول از امر نيبوده و ا اءیرسالت انب نيترموارد ج و مهم
، (10 :اءید )انب عقوبي( اسحا  و 10 :)بقره یموس ،(01 :مي)مر ميابن مر یسیعهمیون، 
سدوره مبارکده توبده، خااوندا      ریتفسد   يست. ذا شاه شمرده... ( و99 :مي)مر  یاسماع
از  ،یاخلاقد   يد هدا را از رذا . آندانایفرد و جامعه م ینشانه پاک رازکات  پرداختمتعا  

 گدران يو سخاوت و توجه به حقدو  د  یدوستو نها  نوع کنایو بخ  پاک م یاپرستیدن
 .(515ص ،1005 ،یرازیش)مکارم دهایها پرورش مرا در آن

 یتد يروا درخمس است.  گردد،یم هيکه باعث پاک شان ما  و سرما یگريد عنصر
امام  گريد یدر جا 1.شمردیمسلمانان م ریها  از گرفتن خمس را تطه ،)ع(امام صاد 
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خُذْ » فهيشر هيدانسته و به آ انیعیش ریو تطه هیقرار دادن خمس را ت ک فلسفه  ی)ع( نباقر
 9. کنایم تمسک (،180وبه: )ت« ...مِنْ امْوالِهِمْ صَدَقَةً

وَ  یالْقُرْبه  یفَأَنَّ لِلَّهِِ خُمََُهُِ وَ لِلرَّوُهووِ وَ لِهذِ     ءٍیْوَ اعلَْمُوا أنََّما غَنِمْتُمْ مِنْ شَ» هيآ طبق
خمس بدر   پرداخت ،(11 :انفا ) «.مَنْتُمْ بِاللَِِّ وَ ..اإِنْ کُنْتُمْ  لِیوَ ابْنِ الََّب نِیوَ الْمََاک یتامیَالْ

 عيتشدر  نيبندابرا  شدا؛  نداز   بدار  جندگ  از بعا خمس هيآمسلمانان واجب شاه است. 
 نیب یکل طوربه بار، جنگ غنائم البته دانست؛ یهجر دوم سا  در توانیم  ین را خمس

 فرقده  نقداع، یقیبند  امدوا   خمس بابت از دولت، درآما نینخست و شا میتقس جنگاوران
 نیبد  را هدا آن( ص)اکدرم  امبرید پ خمسشدان،  کردن جاا از بعا که بود یهودي شکنمانیپ

 ،(یهجددر پددنجم سددا ) ظددهيقر یبندد منقددو  غنددائم نیهمیندد. کددرد میتقسدد مسددلمانان
 که یغنائم و( یهجر هفتم سا ) یالقر یواد و بریخ ،(یهجر ششم سا ) المصطلقیبن
 .ايگرد خمس مشمو  شا، میتقس مسلمانان نیب( یهجر هشتم سا ) نیحن جنگ در

 دوم کسدب،  منفعدت  او : از اندا عبدارت  هیامام هانیفق نظر در خمس مشمو  موارد
 در یغواصد  بدا  کده  یجدواهر  پنجم حرام، به مخلوط حلا  ما  چهارم گنج، سوم معان
 از( کتداب  اهد  ) یذمد  کدافر  کده  یند یزم هفدتم  و یجنگ غنائم ششم ا،يآ دست به ايدر

 منفعدت  خمدس،  مدورد  نيمهمتر امروزه .(501ص ،1090 ،ینجفیمرعش) بخرد مسلمان
 .شودیم گرفته طيشرا طبق و شاه مصر  یهانهيه  شان کم از بعا که است کسب

امدا   ؛اندا دانسدته  یجنگ متیرا در خصوص خمس غن خمس هياه  سنت آ یعلما
 در مدت یواژه غن ،دانندا یم ميکه نام برد یرا شام  همه موارد متیواژه غن هیامام هانیفق

از مفسران اهد    ی. قرطباست شاه اطلا  رسا،یم انسان به که یااهيفا و درآما به لغت
 انسدان  کده  شودیم اطلا  ی یچ هر به لغت در متی: غنساينویم خود ریسنت در تفس

 متی: غنايگویم یالمعان روح ریدر تفس ی. آلوسآورد دست به کوشش و تلاش با را آن
 (.10ص ،1005 ،یخیشحاج) شودیم گفته یمنفعت و سود هرگونه به اص  در
 

 پاک هيسرما یاقتصاد آثار. ۳-۱

جامعده مسدلمانان    ریخمس، تطه اياعم از زکات  یاثر پرداخت وجوهات شرع نيترمهم
ها جان ریروشن تطه جهیدر سطح جامعه بوده که نت یو کاهش ب هکار یاخلاق  ياز رذا
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در مدورد   ضده يفر نيشان ا يیمهم، تحقق و اجرا ني. در کنار اباشایم فهيشر هيمطابق آ
 یطور عدام، برکدت را در زنداگ    به یامور زناگ هیطور خاص و در کل به یگذارهيسرما

 . بده پدردازد یجامعده مد   ازمنداان یاز فقدرا و ن  یبانیپشت بهکرده و  جاديکنناگان اپرداخت
 عيوزبدازت موجدب   نیهمیند  ه،ياز انباشت ثروت و سرما یریموجب جلوگ گريد عبارت

 وجوهدات  پرداخدت  که داده نشان هم قاتیتحق. شودیم یفاصله طبقات کاهشثروت و 
 و یورهرام) گرددیم ثروت و درآما عيتوز بهبود و ینیج بيضر کاهش موجب یشرع

 بدر  خمدس  یاثرگدذار  نده یزم در یمطالعدات  یط نیهمین(. 59-55، ص1059 ،همکاران
 و خمدس  وجدود  کده  ايگرد مشخص کالاور ما  از استفاده با یگذارهيسرما و مصر 
 جهدت  در بلکده  شود،ینم کنواختي رشا به یدسترس مانع تنهانه ،یاله دستورات انجام
 ان،همکدار  و یتدار ) داشدت  خواهدا  همدراه  به مثبت یاثرگذار جامعه در ثروت عيتوز

 .(191، ص1050
 بوده شمناانيانا یشگیهم یهادغاغه از آن عيتوز باز و ثروت انباشت لهأمس
 خوانان ناپاک و( شاه انباشت) ب رگ یهاهيسرما با مخالفت با 9یکتیپ توماس. است
 نرخ به نسبت( r) هيسرما بازده نرخ بالابودن است معتقا آنها، اقلام از یبرخ
 گسترش و زمان طو  در هيسرما و ثروت انباشت موجب( g) یاقتصاد رشا
 که داده ارائه يیهاشنهادیپ معض  نيا ح  یبرا یو .شاه است یطبقات فاصله
 باشایم یجهان سطح در هم آن ه،يسرما از یتصاعا یستان اتیمال آنها، نيتریاصل
(Piketty, 5810, pp.05, 11 & 919.) و موافقت با ابتاا همان از یکتیپ شنهادیپ 

 1لریش نوب  صاحب اقتصاددان مخالفان، جمله از. شا روبرو یعلم ب رگان مخالفت
 ايشا و یکتیپ توسط شاه ارائه راهکار در اجبار ینوع وجود آن عل  از یکي. باشایم
 خرد یمبان به توجه باون یطبقات فاصله کاهش معض  ح  به کلان اقتصاد نگاه یگريد
 است معتقا -ژوز  استیگلیت - گريد ستینوبل اقتصاددان که طورهمان. باشا آن

 اقتصاد رفتار با سازگار خرد اقتصاد آوردن ايپا ،یاقتصاد معضلات ح  راهکار
 جهینت و شاه آزمون بارها موجود یراهکارها(. Stiglitz, 5811, p.089) باشایم کلان
 که یصورت در. است نااشته فقر رفع و یطبقات فاصله کاهش نهیزم در یتوجه قاب 

 باو در اسلام، چارچوب در حاضر، پژوهش در شاهارائه یاتیعمل و یشنهادیپ راهکار
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 ایتأک و بوده یاظهار خود براساس و داوطلبانه ،یگذارهيسرما چرخه به هيسرما ورود
 (.جامعه افراد تکتک اناازپس و ایتول) دارد هیقض یفرد یهاجنبه بر
 

 حاکميت( شرکتي. راهبری )۳-1

مفهدوم   نیهاسدت. اولد  در شدرکت  یگذارهيسرما  هیمطالعه مکان یشرکت یمطالعه راهبر
شاه که  کردن گرفته تيهاا یبه معنا Gvbernare نیاز واژه لات یشرکت یعبارت راهبر
 یشدرکت  یدارد که راهبدر  نيو دلالت بر ا رودیکار مه ب یکشت کي تيهاا یمعمولاً برا
 نشدان  موجدود  اتید (. ادب188ص ،1051 ،گانده ياست نه کنتر  )حساس تيمستل م هاا

ها و کنتر  بر شرکت تياص  بحث اعما  نظارت و هاا خيو تار شهير توانیم دها،یم
محاود جستجو کدرد.   تیبا مسئول یسهام یهاشرکت نیاول سیو تأس خيتار عمقرا در 
دهنداه  ادامده  و کننداه  ید هم، تکم یشرکت یبر راهبر ریدر خصوص تأث یمال یهابحران

درک بهتر  یبرا. بود نخواهنا  ین آن انيپا البته که ،باشنا تواننایم یشرکت یحلقه راهبر
( 5885جهدان )  یمدال  خيمطالعه کتاب برآمان پو ، تدار  یشرکت تیحاکم خيو تار شهير

در  هدم  یتدوافق  مدورد   يد تعر چیهد  همه نيا . باگرددیم هیتوص 0فرگوسن ا ینوشته ن
 نيد ا در مختلد   و متفداوت  یهدا اگاهيد وجود ناارد. بروز د یشرکت یخصوص راهبر

 نيد ا عمداه  متعداد،  یهدا اگاهيد وجود با. است نموده عرضه را یمتعاد  يتعار نه،یزم
 اگاهيد . در دگسدترده  اگاهيد محداود و د  اگاهيد. شودیمنشعب م اگاهيد دو از  يتعار

 یالگدو  کيد کده   شدود یبه رابطه شرکت و سهامااران محاود م یشرکت یراهبرمحاود 
 .شودیم انیب 5 یناگينما یدر قالب تئور واست  یميقا

 کنتدر   روش بدر  یرید گچشدم  ریتدأث  سدهام،  تیمالک قيطر از شرکت تیآغاز مالک
کردندا.   ضيتفدو  رانيها را بده مدا  مالکان، اداره شرکت بیترت نيو با داشت هاشرکت
مشدک   )مشدهور بندام    یمشک  سازمان کي)کنتر ( منجر به  تيرياز ما تیمالک يیجاا
جنسدن   تاًيموضوع پرداختنا تا نها نيمختل  به ا یاي( شا. دانشمناان از زوا18یناگينما

 را هدا شرکت رانيما هاآن. نمودنا مطرح را یناگينما یتئور ی( مبان1519) 11نگیلو مک
 از یکد ي. کردندا   يد تعر( گمدار )کدار   عندوان  به را سهامااران و)کارگ اران(  عنوان به

. دارندا  منافع تضاد کارگ اران و گمار کار که است نيا یناگينما یتئور یاصل اتیفرض
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 ثدروت  شيافد ا  هدا شدرکت  هید اول ها  که است نيا یاساس فرض کي یمال یتئور در
 حیتدرج  رانيما که دارد وجود احتما  نيا. ستین گونهنيا عم  در اما است؛ سهامااران

 مشدک   نيد ا. کنندا  بید تعق را ممکدن  پداداش  نيشدتر یب کسدب  ماننا خود، منافع دهنا
 .دهایم نشان را سهامااران توسط هاشرکت تيريما کنتر  ضرورت ،یناگينما

 ايد شدبکه از روابدط د   کيصورت به توانیرا م یشرکت یراهبر گسترده، اگاهيدر د
 یاديد شرکت و عاه ز کي نیها )سهامااران(، بلکه بها و مالکان آنشرکت نیتنها ب که نه
و فروشناگان، دارنداگان اورا  قرضده و... وجدود     انيازجمله کارکنان، مشتر نفعانياز ذ

 .شودیم اهيهم د15 «نفعانيذ یتئور»در قالب  یاگاهيد نیدارد، چن
 مدورد  در حاتیتوض نیاول از یکي. افتي توسعه 1518 دهه از جيتار به یتئور نيا

 یعموم یتئور یو. ايارائه گرد (1501) 10فريامن توسط ت،يريما رشته در یتئور نيا
 شدنهاد یپ نفعدان يذ از یاگسدترده  یهدا گروه به را یشرکت يیگو پاسخ و مطرح را شرکت
 بدا  و کدرده  جلدب  خدود  به را افراد توجه جامعه، در هاشرکت نقش زمان، مرور به. کرد
 مرکد   سهاماارانشدان،  نیهمین و یمحل اجتماعات ست،يزطیمح کارکنان، بر خود ریتأث
 .است بوده مباحثات یاصل

 شداه اسدت   ارائده  یشدرکت  یاز راهبر یمتنوع  يفو ، تعار یهااگاهيتوجه به د با
 انا از:( عبارت185ص ،1051 گانه،ي)حساس ها يتعر نياز ا یبرخ

 .شونایم کنتر  اي تيهاا هاشرکت آن با که یستمیس(، 1555) 11یکادبر -
 کده  يیهدا سدتم یس و هدا فرهنگ ناها،يآساختارها، فر، (1550) 19تيرا و ی یک -

 .اکننیم فراهم را سازمان موفق اتیعمل
سدت،  ین شدرکت  اتید مربدوط بده اداره عمل   یشرکت یراهبر، (1501) 19گریتر -

 يدی اجرا رانيمدا  اعما  کنتر  و نظارت ،یاقتصاد بنگاه تيبلکه مربوط به هاا
 .باشایم شرکت نفعانيذ تمام به هاآن يیپاسخگو و

 

 تيهداا  و يیگدو هدا، پاسدخ  آنو ها  مسدتتر در    يتعار نيا ینقطه مشترک تمام
 و هدا يیتواندا  بدا  تواندا یمد  یشرکت یراهبر داد، میخواه نشان پژوهش نيا در. باشایم
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 کده  کندا  اعمدا   را یمذهب و ینيد یهامثلفه قبا  در خود تیمسئول خود، یسازوکارها
 .آخرت جهان به هم و شودیم مربوط ایدن نيا به هم
 

 و نمونه اجرايي شرکتي تحت پارادايم اسلاميراهبری  .۳-1

گردد، مدلاک اعمدا  نظدارت و کنتدر  بدر      وقتی از راهبری شرکتی متعار  صحبت می
 باشا.متعار ( می موارد موجود در اقتصاد مربوط به همان پارادايم )اقتصاد

ريسدک موجدود در   کنتدر   ها، کسب سود مورد انتظدار،  نظارت بر عملکرد شرکت
اً مادی هستنا؛ اما پارادايم اسلامی حداکم بدر   عماته ، حفظ منابع طبیعی کاریگذسرمايه

هدای مدادی   بر نظدارت و کنتدر  و هداايت بدر جنبده     بايست علاوهراهبری شرکتی، می
های غیرمادی ملحوظ در شريعت اسدلام نید    گذاری و فعالیت اقتصادی، بر جنبهسرمايه

گیدرد. در  گذاری را در برمدی له سرمايهأی مسنظارت داشته باشا. سود و زيان، جنبه ماد
، 1058 ،تفکر اسلامی غیر از سود و زيان، بحث فلاح و خسران نی  مطرح است )نجفدی 

 (.198ص
اناازد که ممکن اسدت تمدامی   گذاری نگاه می، از منظری به سرمايهفلاح و خسران
دلید  بدرای يدک    الشعاع خود قرار دهدا. بده همدین    گذاری را تحتسود و زيان سرمايه

له مهم و اصد  اسدت.   أمسلمان مقیاّ به رعايت شريعت در تمام شئونات زناگی اين مس
هدای اصدلی و   خصوص کسب درآما پاک و حلا  برای مصر  در زنداگی، از پايده  ه ب

باشا. دين مبین اسدلام نسدبت   اساسی و زيربنای رعايت و قبولی ساير واجبات دينی می
که اگر درآما و کسب، از راه حلا  صدورت   ، طوریاردبه مسائ  اقتصادی حساسیت د
بنابراين، وجود يک نهاد نظدارتی و مراقدب بدرای     ؛دانامینگیرد ک  ارکان زناگی فاسا 

گدذاری از هدر ندوع و هدر فعالیدت، لازم      حالت درآما مردمی يعنی سرمايه ترينعمومی
های غیرمدادی و  جنبه گذاری نظارت کنا و هم برهای مادی سرمايهاست که هم بر جنبه

 ی.ديناصطلاحاً 
 مسدلمان هدای اقتصدادی جوامدع    بحث رعايت شئونات و قواعا اسلامی در فعالیت

را به خود مشغو  کرده. يکی از کارهای مهمی  اسلامیهاست که ذهن انايشمناان سا 
ها در . سا استهای اسلامی ، تأسیس مثسسات مالی و بانکصورت پذيرفتهکه تاکنون 
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هدا و مثسسدات مدالی کده تحدت لدوای       زمینه تأسیس اين باندک  های مختل  درکشور
هدا و  صورت گرفته. نهايتاً اين نوع بانک ات مفص کننا تحقیقت اسلام فعالیت میعشري

 نیتدأم بدرای   سسه حسدابااری و حسابرسدی  ثم یس و سپستأس مثسسات مالی اسلامی
 .(0، ص1005)جدابری،   ديابحرين تأسیس گردر کشور  1551در سا   ،11مالی اسلامی

با انتشار استانااردهای همینین بانک نگارای مال ی هم اقااماتی مشابه انجام داده است. 
حسددابااری و حسابرسددی متعدداد بددرای مثسسددات مددالی اسددلامی نیدداز بدده مقددررات و 

مدذکور اقداام بده    مراکد   ا. در همین راستا شاستانااردهای راهبری شرکتی نی  احساس 
 انا.نموده (يعت)شر استاناارد راهبری شرکتیتاوين چنا 

 

 پيشينه پژوهش .8

تحقیقی که از منظر پژوهش حاضر به مسائ  رسیاگی به وضعیت وجوهدات شدرعی و   
 ايدن  همینین نقش حسابااری و راهبری شرکتی در اين خصوص باشا، يافت نشا. بدا 

پدژوهش )حسدابااری و   نوعی با موضوعات اصلی  حا  به چنا مورد از تحقیقاتی که به
هدای اسدلامی زکدات و خمدس در     راهبری شرکتی با رويکرد اسلامی و اهمیدت مثلفده  

 گردد:می اشاره مرتبط بودنا، (اقتصاد و...
های حاکمیت مفاهیم و سیستم»هايی پیرامون سلسله پژوهش ،(1001يگانه )حساس

  روزافد ون بده مسدائ     نمايندا بدا توجده بده اقبدا     انجام دادنا. ايشان عنوان می« شرکتی
حاکمیت شرکتی در جامعه متخصصان، تحقیقات دانشگاهی در اين زمینه رونق گرفته و 

ی حاکمیدت  هدا آيا. همیندین بده اندواع سیسدتم    معیارهای نوين در اين مورد آماه و می
در  حاکمیت شدرکتی  بتوان ادعا کرد نمايا. شاياها را معرفی میشرکتی اشاره داشته و آن

 شود.یمه نام ايشان شناخت باايران 
مالیدات  »بدا عندوان    پژوهشدی در  ،(1001مقدام ) و مصدباحی  شورکی دختعظیمی

ها در جامعده پرداختندا.   مون خمس و زکات و اثرات توزيع آنپیرا ،«اسلامی و توزيع آن
ی هدا در اين پژوهش آماه دو مورد از منابع درآمای اسلام که شباهت بسیاری با مالیات

. هسدتنا تأکیا و سفارش زياد شداه زکدات و خمدس     هاداشته و در اسلام بر آنامروزی 
اندااز و درآمدا   مالیات اسلامی زکات، شبیه مالیات بر کالا و خمس شبیه مالیات بر پدس 
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 دارد اثدرات تدوزيعی دو  است. نهايتداً بدا برشدمردن مدوارد شدمو  خمدس، عندوان مدی        
 ط امدروزی از اهمیدت بیشدتری   مورد ارباح مکاسب )سدود کسدب( و معدادن در شدراي    

 برخوردار است.
زمینده   در یحسداباار »عندوان   بادر پژوهشی  ،(1051) مازار ي دی و همکارانعرب

به موضوع تخصصی خمس و نحوه محاسبه آن پرداخته است. در ايدن   ،«محاسبه خمس
 و آموختده له آموزش محاسبه خمدس را بده حسدابااران    أهايی، مسپژوهش با طرح مثا 

اين مقولده   -به دلی  اهمیت جايگاه خمس و وجوب شرعی آن –نماينااً توصیه مینهايت
 صورت آکادمیک آموزش داده شود. به

نگداهی ديگدر بده اصدو      »عندوان   بدا در پژوهشدی  ، (1051زاده )فرزانی و مرتضدی 
نظدر   به مقايسه مفاهیم حاکمیت شرکتی مورد ،«حاکمیت شرکتی متعار  از منظر اسلام

هدا  آن پرداخته وکمیت شرکتی متعار  و حا 10«های اقتصادیتوسعه و همکاریسازمان »
رسدا کده ابعداد ديداگاه اسدلامی حاکمیدت       مقايسه کرده و باين نتیجه می يکايگر را با

 دارد. -های اقتصادیسازمان توسعه و همکاری-تری نسبت به دياگاه شرکتی افق وسیع
چیسدتی،   بده  ،«دکترين حسابااری اسلام»با عنوان نامه خود در پايان (1051) نجفی

گردد که ايدن  اشاره می تحقیقدر اين  گی حسابااری اسلامی اشاره دارد.چرايی و چگون
بر سود و زيان )نفع و ضرر( در ايدن دنیدا، فدلاح و خسدران کده      نوع حسابااری، علاوه

 معطو  به آخرت هستنا را هم محاسبه کرده و در نظر دارد.
الگدوی حاکمیدت شدرکتی    »عندوان  ی بدا  پژوهشد  در ،(1051) فر و همکداران همت
انا. اين پژوهش ضمن معرفی اندواع  اقاام به طرح الگويی برای اين مهم نموده ،«اسلامی

 ها پرداختده. در و الگوی اروپايی، به ارزيابی آن الگوهای حاکمیت شرکتی آنگلوساکسون
الگويی برای راهبدری شدرکتی از   نهايت با استفاده از مبانی توحیا و مشورت در اسلام، 

 منظر اسلام ارائه نموده است.
ضدرورت  » ينعنداو  بدا در دو مقالده   ،(1051و  1055جمکرانی و همکاران )غلامی

ای و چارچوب نظری گ ارشگری مدالی بدا رويکدرد اسدلامی از منظدر خبرگدان حرفده       
در  ،«یاسدلام  های کلیای مفاهیم نظری گ ارشگری مالی با رويکردمثلفه» و« دانشگاهی

هدا  های اسلامی تأکیا دارد. در اين پژوهشبر مثلفهخصوص ضرورت حسابااری مبتنی
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بدر  نظران حسابااری، در مورد اهمیت پرداختن به حسدابااری مبتندی  و صاحب خبرگان
تدوان از  قواعا اسلامی، اجمداع و موافقدت دارندا. دامنده شدمو  ايدن پدژوهش را مدی        

 رکتی با رويکرد اسلامی گسترش داد.گ ارشگری مالی تا راهبری ش
بدرای تحقدق و    ،(1551سازمان حسابااری و حسابرسی مثسسات مدالی اسدلامی )  

ای انجدام  بسط مقوله زکات و همینین حذ  ربا از اقتصاد، اقاامات عملدی و گسدترده  
گدذاری بده   تفکیدک ندوع سدرمايه   اعما  راهبری شرکتی با رويکرد اسلامی، داده است. 
های مدالی کده در آن ثبدت و ضدبط     حاود و همینین ال ام به تهیه صورتمحاود و نام

 باشا.سسه میثبینی گردياه، از دستاوردهای اين مزکات و محاسبه آن پیش
چناين کشور اسدلامی تحدت عندوان    در پژوهش مفصلی  ،(5885) 15چپرا و احما

ر پیرامدون اهمیدت و نقدش نظدارت بد     « حاکمیت شرکتی در مثسسدات مدالی اسدلامی   »
نتیجده  اندا.  منظور اعما  حاکمیدت شدرکتی مدثثر انجدام داده     مثسسات مالی اسلامی به

الی ها و مثسسات مد بانک هایاعما  حاکمیت شرکتی بر فعالیت دهایمها نشان یبررس
ماننا حدذ  ربدا و معداملات    )ها از منظر شريعت اسلام اسلامی و نظارت بر عملکرد آن

 کنا.ها را فراهم میبیشتر آن( موجبات موفقیت و... نامشروع
 در پژوهشی به مقايسه وضعیت راهبدری شدرکتی   ،(5810) 58و همکاران ناو  قاسم

، «حسدابااری و حسابرسدی مثسسدات مدالی اسدلامی      سدازمان »در سه مرک   )شريعت(
پدس از بررسدی    پرداختنا و 55«بانک نگارای مال ی» و 51«اسلامی شورای خامات مالی»

حسدابااری و حسابرسدی مثسسدات مدالی اسدلامی       سدازمان نا که ابه اين نتیجه رسیاه
مورد استاناارد در خصوص راهبری شرکتی و نظارت شدرعی تداوين نمدوده     1تاکنون 
اسداس حداود و   برراهبری شرکتی در شورای خامات مدالی اسدلامی    و همینین است

هدای کیفدی کمیسدیون مربوطده سرپرسدتی      درخواست سیستم نظارتی شريعت و ويژگی
ساختار راهبدری شدرکتی نیازهدای     سازیفراهم باشود. همینین بانک نگارای مال ی یم

 کنا.های کیفی بازرسی شريعت را فراهم میکلی و ويژگی
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 مدل مفهومي. ۱

رود. پدژوهش  کدار مدی  ه هدای مختلد  بد   ما  مفهومی برای درک بهتر رابطه بین مثلفه
 تبدع بهدر اقتصاد و  «سرمايه پاک»در جهت شناسانان عبارتی جايا تحت عنوان  حاضر

های مرتبط و تدأثیر متقابد  از يکدايگر اسدت.     و ارتباط آن با ديگر مثلفهآن حسابااری 
 درک بهتری از بحث پژوهش ارائه خواها شا: ذي بنابراين با ترسیم ما  
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 روش تحقيق .1
 

 )تهيه پرسشنامه( آوری اطلاعاتروش و ابزار جمع .1-۳

ای استفاده گرديا. در ايدن روش،  برای دست يافتن به نتايج پژوهش از روش پرسشنامه
حضدوری و ارسدا     توزيدع پرسشنامه نهايی آماده و بدا   ،طی دو مرحله طراحی و آزمون

هدای پدژوهش اقداام    آوری اطلاعدات و داده توسط پست الکترونیک، نسدبت بده جمدع   
 ا و عوامد  ضدروری و اثرگدذار بدر    هد گرديا. در اين پژوهش برای پی بدردن بده گويده   

بدرای   گويده اسدتخراج و   18اصلی، از میان ادبیدات و پیشدینه نظدری، تعدااد      یهامثلفه
احکدام اسدلامی تدا    نفر از متخصصین و خبرگان حوزه اقتصاد مسدلط بده    9بررسی بین 
ی مدذهبی  هدا مثلفده آشنا بده  حسابااری و حسابرسی متخصصان حوزه و  درجه اجتهاد
 .(1)جاو   توزيع گرديا

 

 عوامل و سؤالاتانتخاب های ، آزمونخبرگانمشخصات  (:۳جدول)

 مارک رتبه علمی رشته تخصصی

 
ردي

 دکترا ارشاکارشناسی دانشیار استاديار مربی اقتصاد اسلامی حسابااری 

 *   *  * 1 

 *  *   * 5 

 *  *   * 0 

*   *   * 1 

*  
 

*   * 9 

 جمع 9 8 1 1 1 0 5
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 بررسي روايي محتوايي آزمون .1-8

اساس قضداوت  بر آزمون بستگی داشته و تعیین آنمحتوايی به تحلی  يک روايی آزمون 
های آزمون در اختیار متخصصدان يدا برخدی از    ذهنی و فردی است. در اين روش سثا 

که مشخص کنندا آيدا سدثالات آزمدون      خواهنایها منشود و از آها گذاشته میآزمودنی
هدا کد  محتدوای آزمدون را در     کنا و اينکه آيا سدثا  می گیریصفت موردنظر را اناازه
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5 

5 

زمینه روايی آزمون توافق وجدود   که بین افراد مختل  در صورتی در؟ گیرد يا خیربرمی
داشته باشا، آن آزمون دارای روايی محتوايی است. برای بررسی روايی محتوايی آزمدون  

 گردد:عم  می ذي به شیوه 
اسدت.   شاه یطراح 51اين شاخص توسط لاوشه :50شاخص نسبت روايی محتوايی

نظدر   زمینه آزمون مدورد  جهت محاسبه اين شاخص از نظرات کارشناسان متخصص در
ط بده  ها و ارائه تعاري  عملیاتی مربوو با توضیح اهاا  آزمون برای آن شوداستفاده می

 سده اسداس طید    شود تا هريدک از سدثالات را بر  می ها خواستهمحتوای سثالات، از آن
گويه »و  «گويه مفیا است ولی ضروری نیست»، «گويه ضروری است» 59لیکرت یبخش

، نسبت به روايدی محتدوايی   ذي بنای کننا. سپس براساس فرمو  طبقه «ضرورتی ناارد
 شونا:نظر انتخاب می های موردگ ينه (5)جاو  شاه و طبق محاسبه
 

 
 
 
 

 CVR پاسخگو نيقبول براساس تعداد متخصصحداقل مقدار قابل :(8)جدول

 مقدار
CVR 

 تعداد
 نیمتخصص

 مقدار
CVR 

 تعداد
 نیمتخصص

 مقدار
CVR 

 تعداد
 نیمتخصص

01/8 59 95/8 11 55/8 9 

00/8 08 99/8 15 55/8 9 

01/8 09 91/8 10 55/8 1 

55/8 18 91/8 11 19/8 0 

- - 15/8 19 19/8 5 

- - 15/8 58 95/8 18 
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CVR= 

 اناکرده انتخاب را یضرور نهيگ  که ینیمتخصص تعااد - 
 نیمتخصصک   تعااد

 نیمتخصصک   تعااد
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از نتدايج نشدان داد کده     ،هادادهتوزيع پرسشنامه عوام  و بررسی و محاسبه پس از 
ضدروری پدژوهش   عندوان عوامد  اصدلی و     به ذي  عام  1 عام  مورد آزمون، 18میان 

 :حاضر انتخاب شانا
 ؛تعري  سرمايه پاک .1

گذاری پداک از منظدر رسدیاگی يدا     و سرمايه پاک شناخت و تشخیص سرمايه .5
 ؛پرداخت وجوهات شرعی

گذاری پاک در تاوين اسدتانااردهای  و سرمايه پاک ينا سرمايهآفر متقاب  نقش .0
 ؛حسابااری و حسابرسی

گددذار، سددرمايه و بددر سددرمايهت نظددارت شددرعی راهبددری شددرکتی أتددأثیر هیدد .1
 .گذاری پاکسرمايه

 

رگرفتده و  بايست با طراحی سثالات متعاد، مورد واکاوی قراگانه فو  می 1عوام  
ها مشخص شونا تا پژوهش را در رسیان بده مقصدا يداری    شقو  مختل  اثرگذاری آن

سدثا  طدرح و مدورد قضداوت      10های بسیار و برای اين منظور، نماينا. پس از بررسی
قرار گرفدت. ضدمناً از ايشدان    ( 1)جاو  های مربوطه خبرگان و اساتیا دانشگاهی رشته

درخواست گرديا که اگر سثالات ديگری را برای روشن شدان بهتدر زوايدای پدژوهش     
کداملاً  »بخشدی   0شداه بدا طید  لیکدرت      ا  طدرح وس 10 داننا، مطرح نماينا.لازم می
گانده بدین    10سدثالات   آزمدون گرديدا.   «مربدوط  ندا »و «ای مدرتبط ازهاندا  تدا »، «مرتبط

را برای پرسشنامه نهايی انتخداب   سثا  18متخصصین توزيع و نهايتاً، خبرگان و اساتیا 
بازهم از آزمون بررسی روايی محتوايی و  نمودنا. لازم به ذکر است در انتخاب سثالات

 شاخص لاوشه استفاده گرديا.
 

 ايي آزمونبررسي پاي .1-۱

گیدری )پرسشدنامه( اسدتفاده از شداخص     ها و اب ار اناازهترين شاخص پايايی آزمونعام
ای است که در صدورت اجدرای   نامه پايا، پرسشنامهآزمون يا پرسش آلفای کرونباخ است.

 پايدايی پرسشدنامه  اين شداخص،  با استفاده از  دوباره نتايج تقريباً يکسانی به دست دها.
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باشا پايايی کلی پرسشنامه می .095ار گرفت که با توجه به مقاار آلفا که مورد آزمون قر
 .پذيرفته شاه است

 

 حجم نمونه آماریو  گيریروش نمونه .1-1

جهت حصو  نتیجه مطمئن و تخصصدی، رجدوع بده     هادادهو  هاپاسخی آورجمعبرای 
 و متخصدص  فدرد  يدک  در پژوهش حاضر،متخصصین و خبرگان مرتبط ضرورت دارد. 

 زمینده  يک در موردنیاز تخصصی هایمهارت و دانش که شخصی ازاست  عبارت خبره
 ايدن  باشا. بدر  نموده تجربه کسب و کارآموزی و های رسمیآموزش طريق از را خاص
 پدژوهش،  مدورد  نده یزم در کده  ای اسدت حرفده  افدراد  از دسته آن شام  خبرگان اساس،
 نظرسدنجی  يدک  منظدور انجدام   باشنا. بنابراين بده  داشته کافی و لازم دانش و تخصص
کلیای سرمايه پاک و راهبری شرکتی بدا رويکدرد    هایويژگی و عوام  در مورد عمومی

گیدرد.  قرارمدی  بررسی مورد یاين پژوهش سثالات در نظر مورد آماری اسلامی، از جامعه
 صدوص در خانتخداب تخصصدی    منظدور  بده  اعضای خبرگان مرتبط با مبانی پدژوهش، 

 :باشنایم ذي  شرح به بالا، سطور دريادشاه  عوام 
 ؛یاحرفه و حسابرسی دانشگاهی و حسابااری هایگروهعلمی  تأیه اعضای .أ
اقتصداد   و ها، متخصص در علدم اقتصداد  دانشگاه علمی تأیاساتیا و اعضای ه .ب

 ؛حوزوی بعضاً تا درجه اجتهاداقتصادی و اسلامی و دارای تحصیلات 
متخصص در اقتصداد   ،هادانشگاهی و حوزوی فعا  در پژوهشگاهپژوهشگران  .ت

 .و مبانی اسلامی بعضاً تا درجه اجتهاد

 

از دو طريدق مراجعده حضدوری و همیندین      ،سثا  18ی نهايی حاوی هاپرسشنامه
 158مجمدوع تعدااد    توزيدع گرديدا. در   متخصصدین ارسا  بدا پسدت الکترونیدک بدین     
آوری صورت کامد  جمدع   به هااز آن مورد 11اً تعااد پرسشنامه توزيع موفق شا که نهايت

شداه   گردياه است. با توجه به اينکه جامعه نمونه از بدین خبرگدان متخصدص انتخداب    
 دها.برای پژوهش نشان میرا پرسشنامه واصله حجم آماری خوبی  11بودنا، تعااد 
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 شده یآورجمعاطلاعات  ليتحل و هيتجز .1

 و های تحقیق با دقت و سهولت بیشتری انجام پذيرد، تج يده يافته برای آنکه دستیابی به
رای دستیابی بهای آماری در اين خصوص ضرورت دارد. ها و انجام آزمونپاسخ تحلی 
 بدرای  شداخص لاوشده و   مرحلده  5از  -که ذکر گرديدا  طورهمان –يی پرسشنامه به روا

علاوه با توجده  ه . باستده گردياه بررسی پايايی سثالات از آزمون آلفای کرونباخ استفا
تدک  یتد  شاه در پرسشنامه و همینین ماهیت تحقیدق، آزمدون  طراحی هایبه نوع سثا 

از  دهنداگان پاسدخ لازم به ذکر است با توجه به اينکه تعدااد   کار رفته است.ه ای بنمونه
بده توزيدع نرمدا      هاداده(، لذا طبق قاعاه حا مرک ی توزيع نفر 11نفر بیشتر است ) 08

بدرای ارزيدابی    ی استفاده کندیم. انمونهتک بنابراين مجاز هستیم از آزمون تی ،می  نموده
گدردد.  دهناگان به پرسشنامه، از اين آزمون اسدتفاده مدی  شات موافقت يا مخالفت پاسخ

سثالات، از آزمون فريدامن   تکدهناگان به تکبرای کسب اطلاع از می ان اهمیت پاسخ
نتايج  شاه است. ن د خبرگان استفاده عوام و نشان دادن می ان اهمیت  بنایتبهجهت ر

 ارائه خواها شا. در ادامهها حاص  از اجرای آزمون
 

 ای(تک نمونهتيتوصيفي و ) گويه ها آزمون .1-۳

اسدداس بر ،در ايددن بخددش بددرای بررسددی رد يددا پددذيرش مفهددوم مسددتتر در هددر گويدده 
بدرای   شاه اسدت.  ای استفادهتک نمونهیتنامه از آزمون های پرسشگذاری گ ينهارزش

د. گردای استفاده میتک نمونهیتبررسی میانگین يک گروه با يک مقاار ثابت از آزمون 
های افراد به سثالات مربوط به کنا که بین میانگین پاسخفرضیه صفر اين آزمون بیان می

( اخدتلا  معنداداری وجدود    9های هر سثا  با مقداار مدانظر )ارزش   ينههر گويه و گ 
تر باشا اين فرضیه پذيرفته و در غیدر  ب رگ 8089مقاار احتما  آزمون از  چنانیهناارد. 

 قابد  ( 0)در جداو   هدا گويده  توصیفینتايج آزمون  شود.اين صورت اين فرضیه رد می
 .باشایم مشاهاه

 
 گويه چهارمربوط به هر  توصيفيخلاصه آزمون (: ۱)جدول

 عوامل تعداد میانگین انحراف معیار خطای استاندارد میانگین

 او  عام  15 312139 1110559 8059150
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 عوامل تعداد میانگین انحراف معیار خطای استاندارد میانگین

 دوم عام  15 911291 5131909 0119211
 سوم عام  10 911100 1129231 0113105
 چهارم عام  15 919910 1119919 0119109

 5931همکاران، منبع: صادقی پور و 
 

 .گرددیممشاهاه  سثالاتی برای انمونهتک ( نتايج آزمون تی1)در جاو 
 

 گانه ۳2خلاصه آزمون تي برای سؤالات  (:1جدول)

 5931منبع: صادقی پور و همکاران، 
 

ی مربوط بده تمدامی عوامد  و    هاآزمونی آماری ضمن رد فرضیه صفر هایبررسنتايج 
 قدرار مورد موافقت عمومی خبرگان  هاآن، تعاري  و مفاهیم مربوط به دهایمنشان  سثالات
 است. گرفته

 
 

 تسؤالا

 نتایج = ارزش آزمون 6

 آماره

 آزمون

درجه 

 آزادی

مقدار احتمال 

 آزمون

اختلاف 

 میانگین

 59فاصله اطمینان 

 درصد

ی هاپرسش

 مربوطه

 موافقترد/ حد بالا حد پایین

 موافقت 109101 009991 1081559 80888 18 190511 او 

 موافقت 009009 508590 5001958 80888 18 10109 دوم

 موافقت 509859 108195 1001509 80888 95 10159 سوم

 موافقت 000550 105991 5091105 80888 18 10198 چهارم

 موافقت 105119 000811 0011199 80888 18 190150 پنجم

 موافقت 005185 100110 5091509 80888 95 10591 ششم

 موافقت 001510 105118 5099111 80888 95 10518 هفتم

 موافقت 505885 101010 5019581 80888 18 90519 هشتم

 موافقت 009105 501881 5051100 80888 18 180010 نهم

 موافقت 001915 500195 5000189 80888 90 180111 دهم
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 شوندگانپرسش ازنظرعوامل بندی رتبه .1-8

از  عام کاام  دهناگانپاسخ نظر ازآماه، حا  سثا  اين است که  دست توجه به نتايج به با
ای قدرار  در چده رتبده   عوامد   ازهريدک   ديگر عبارت بهبرخوردار است؟  تریاولويت بالا

در ايدن   ،است شاه استفادهفريامن  یپارامتر ناگیرد. برای بررسی اين موضوع از آزمون می
 (9)شداه و در جداو    های مربوط به هر يک از عوام  اصدلی محاسدبه  رتبهروش میانگین 
هدا را  تدوان آن ها از ب رگ بده کوچدک مدی   هاساس می ان میانگین رتببر ،شودنمايش داده می

 بنای کرد.رتبه
 

 ی فريدمنبندرتبهنتايج آزمون (: 1)جدول

 رتبه عامل نتیجه آزمون عوامل

 او  5050 تعري  سرمايه پاک

 دوم 5018 شناخت و تشخیص سرمايه پاک

 سوم 5009 ينا سرمايه پاک در تاوين استانااردهای حسابااری و حسابرسیآنقش فر

 گذار، ت نظارت شرعی راهبری شرکتی بر سرمايهأتأثیر هی

 گذاری پاکسرمايه و سرمايه
 چهارم 5051

 5931منبع: صادقی پور و همکاران، 

 
 آزمون فريدمن -عوامل رتبه بندی (: 8نمودار)

 5931منبع: صادقی پور و همکاران، 
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دها ترتیب اهمیت عوام  به همان ترتیب چیدنش عوامد    بنای نشان مینتايج رتبه
در پرسشنامه بوده و عام  مربوط به تعري  عبارت جايا سرمايه پاک، بالاترين اهمیت 

 .باشایمشوناگان دارا را بین پرسش
 

 یريگجهينت و یبندجمع

 و زکات یمذهب و یاساس مهم، یهامثلفه کردن یاتیعمل یراستا در حاضر پژوهش
 عنوان به جامعه افراد تکتک یبرا -صورت خوداظهاری و داوطلبانهه ب – سخم

 و اقتصاد) خود یتخصص حوزه از استفاده با انپژوهشگر. شا انجام یقیحق اشخاص
 نشان را مهم نيا يیاجرا نهیزم آن، یاب ارها و هاتیقابل از استفاده با و (یحساباار

 آما دست به طور نيا شا، حاص  پژوهش جينتا از که یبازخورد در خوشبختانه. ناداد
 نظر امر، نیمتخصص و خبرگان نیب پژوهش، گانهده سثالات و موضوع نهیزم در که

 یاب ارها از توانیم داد، نشان پژوهش نيا جينتا. دارد وجود یعموم توافق و مثبت
  یتکال ریفراگ و بهتر انجام جهت در هاآن  یتجه و تيتقو و یحسابرس و یحساباار

. جست بهره( دارنا یاقتصاد جنبه که خمس و زکات مشخصاً) یشرع واجبات و یاله
 قرار استفاده مورد مختل  شقو  در ستيبایم و بوده امروز جامعه ازین که یموضوع

 کردن نهينهاد یبرا -اسلام اصو  و اساس حفظ با – روز علم از استفاده. ردیگ
 انجام و تيرعا. باشایم یاسلام جامعه امروز يیاجرا یهاتياولو از یمذهب یهامثلفه

 فراهم را جهان دو هر در جوامع و هاانسان یخوشبخت و سعادت سازنهیزم ها،مثلفه نيا
 جانبه همه و یاخلاق سقوط باعث ،یاسلام یهامثلفه ترک که گونههمان کنا،یم

 هستنا مسئو  خود جامعه یخوشبخت و سعادت قبا  در افراد تکتک. گرددیم جوامع
 .کنایم فراهم خصوص نيا در را مردم حضور یعمل راهکار پژوهش نيا جينتا و

 به هيسرما ورود باو) ب نگاه جاديا حاضر، پژوهش انجام از یاصل ها  نیهمین
 به نمودن یاگیرس به اهتمام یراستا در جامعه افراد یابر (یگذارهيسرما چرخه
صورت خوداظهاری و ه ب– خود یهايیدارا و اموا  یشرع وجوهات تیوضع

 و اموا  و هاجان شان پاک و هیت ک موجبات لهیوسنيبا که چرا .باشایم -داوطلبانه
 هاهيسرما گونهنيا توسط شاهکسب یسودها .دگردیم فراهم هاآن یهاهيسرما
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 و یاقتصاد اثرات علاوهه ب. بود خواهنا مصر  قاب  و بوده پاک  ین (پاک یهاهيسرما)
 کاهش و ثروت عيتوز ،یطبقات فاصله کاهش همیون مهم، نيا از یناش مثبت یاجتماع
 ايخر مرک  در ینهاد  یتشک نمونه عنوان به راستا نيا در .باشنایم دسترس در  ین فقر
 در تياولو ماننا یقيتشو یهااستیس با تا گرددیم شنهادیپ کشور در گنام ینیتضم
 نيا یبرا ی يجوا گرفتن نظر در اي و اناپرداخته را خود زکات که یکسان گنام ايخر

 یریفراگ یبرا یرساناطلاع اب و کننا قيتشو زکات پرداخت به را انکشاورز افراد،
 مرور به و نموده استفاده گرانهتيهاا یهاروش از گنام، تن هاونیلیم زکات پرداخت

 مهم نکته. اينما  يتبا کشاورزان نیب داوطلبانه و کاملاً یعموم یالهأمس به را آن
 اعما  و اشتباه هرگونه از تا است نکاريا انجام نیح و قب  یرساناطلاع و یسازنهیزم

 .ايآ عم  به یریجلوگ ،یاحتمال استفاده سوء اي فشار
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