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 چکيده

 به واگذارشده های بنگاه عملکرد کاهش یا و افزایش بررسی دنبال به حاضر مقاله
 و است  واگذاری از قبل دوره به نسبت خصوصی بخش و غیردولتی عمومی بخش

 بهبود و ارتقاء میزان در غیردولتی عمومی بخش با را خصوصی بخش ،همچنین
 اساسی پرسش دو های پاسخ به رسیدن برای .دکن می مقایسه عملکرد های شاخص
 و قبل های سال در واگذارشده یها شرکت از هریک بر مالی های شاخص تحقیق،

 هر برای ها شاخص از هریک نیزو میانگین سپس ؛شد محاسبه واگذاری از بعد
 شاخص هر کاهش یا افزایش میزان و محاسبه واگذاری از بعد و قبل دوره در بخش

های  شرکت در عملکرد های شاخص اینکه نتیجه .گردید ایسهمق هم با بخش دو در
 عمومی بخش های واگذارشده شرکت در و بهبود خصوصی بخش به واگذارشده
 بهبود و ارتقاء میزان در بخش دو این مقایسه در و اند یافته کاهش غیردولتی
 کرده عمل غیردولتی عمومی بخش از بهتر خصوصی بخش ،عملکرد های شاخص
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 مقدمه

 و ها آن مورد در اصلی راهکار ارائه برای و دولتی اقتصاد فراوان مشکلات هب توجه با 
 44 اصل ذیل به توجه با رهبری معظم مقام اصلی، یها یگیر جهت کردن مشخص

 کلی طور به و فرمودند ابلاغ و تعیین را 44 اصل کلی های سیاست اساسی، قانون
 عنوان به تعاونی و خصوصی بخش آن در )که 44 اصل صدر خلاف بر که شد مشخص

 نقشهای خصوصی و تعاونی  بخش بعد به این از ،است( اقتصاد در دولتی بخش مکمل
 مستقیم مدیریت و مالکیت از دولتی بخش نقش و گیرد عهده رب اقتصاد دررا  اصلی
  کند. تغییر نظارت و هدایت و گذاری سیاست به ها بنگاه

 استثنای به -دولتی های بنگاه که شد مقرر ها سیاست این ج بند در ،اساس همین بر
 اما شوند. واگذار تعاونی و غیردولتی عمومی خصوصی، های بخش به -ها آن از برخی
 ات،مؤسس ها، سازمان برخی عمده نقش شد؛ مشاهده ها واگذاری در کنون تا آنچه

 غیردولتی عمومی بخش عنوان به دولتی های بنگاه خرید در دولت به وابسته یها شرکت
 در که کنترلی با دولتی دستگاه است طبیعی اما ،است قانونی مسئله این .است بوده

 ها آن وجوه و دارایی محل از که ییها شرکت مدیریت در دارد، ها بنگاه این مدیریت
 .کند می نظارت اعمال نیز اند شده تشکیل
 ضعف از ناشی که خصوصی بخش ناتوانی و ضعف به است ضروری البته 

 موضوع این شود. اشارهاست نیز   لازم های آموزش و کافی دانش دنبو و آن تاریخی
 و خصوصی بخش به دولتی های دستگاه و دولتی اعتمادی بی دلایل از یکی عنوان به

 این البته که است خصوصی بخش به اقتصادی های بنگاه مدیریت واگذاری از پرهیز
 بخش از حمایت و واگذاری عدم در دولت برای موجهی عذر تواند نمی موضوع

 است این ها سیاست این اجرای یها چالش از دیگر یکی اینکه ضمن باشد. خصوصی
 حد چه تا جامعه از قشر این .است درآمد کم اقشار طرح این در هدف جامعۀ که
  باشد؟ داشته مثبت تأثیر بزرگ های هبنگا ویژه به اقتصادی های بنگاه ادارۀ در تواند می

 در را ما اقتصاد ساختاری اصلاح راه تنها کارشناسان بیشتر ازآنجاکه صورت هر در
 این اشتباه و نقص با همراه اجرای دانند، می 44 اصل کلی های سیاست اجرای

 برای لذا .ازدس کشور متوجه تری عظیم و حادتر مشکلات است ممکن ها سیاست
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 آن ۀمقایس و عملکرد های شاخص بهبود و ارتقاء میزان در ها بنگاه این عملکرد بررسی
 بهادار اوراق بورس با ها سیاست این ج بند زیاد ارتباط به توجه با و خصوصی بخش با
  .شد پرداخته تحقیق این به

 موضوع ادبيات .1

 و مالی عملکرد ارزیابی عملکرد، ارزیابی مباحث مقاله از قسمت این در
 شد. خواهد داده توضیح سازی خصوصی

 عملکرد ارزیابي .1-1

 :شود ذکر عملکرد ارزیابی تعاریف است لازم توضیحی هر از قبل

 تعریف .1-1-1

 هر صحیح درک منظور به است. شده ارائه بسیاری تعاریف «عملکرد ارزیابی» ۀواژ از
 شود. حاصل مشترکی فهم و برداشت تا تعریف پدیده آن است لازم موضوع یا پدیده

 به توجه با است ذکر به لازم نیست. مستثنی قاعده این از نیز عملکرد ارزیابی موضوع
 و امکانات، و منابع از استفاده بعد در سپس کارکنان، بعد در ارزیابی مفهوم نسبی، تشابه

 .گردد می  تعریف سازمانی قالب در ،نهایتدر 

 آن با شاغل عملکرد که است فرآیندی عملکرد ارزیابی معتقدند: دیویس و وردر
در  و مدیران سرپرستان، کارکنان، ،شود انجام درست که هنگامی و شود می گیری اندازه
 دار نظام توصیف را عملکرد ارزیابی کاسیو .شد خواهد مند بهره آن از سازمان ،نهایت
 تعریف محوله وظایف اجرای با رابطه در گروه یا فرد عملکرد ضعف و قوت نقاط
 .(7ص ،6831 )تولایی، کند می

 های شاخص قالب در امکانات و منابع از استفاده ۀنحو بعد در عملکرد ارزیابی
 بدانیم، کارایی را ستاده به داده نسبت تعریف، ترین ساده در اگر شود. می بیان کارایی

 ۀاستفاد خصوص در مدیریت تصمیمات کارایی میزان ،واقع در عملکرد ارزیابی نظام
 سنجد. یم را امکانات و منابع از بهینه
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 منظور .استه فعالیت اثربخشی با مترادف معمولاً سازمانی بعد در عملکرد ارزیابی
 و ها فعالیت بودن کارآ ویژگی با ها برنامه و اهداف به دستیابی میزان اثربخشی از

 .(81ص ،6831 )رحیمی، است عملیات

  ها دستگاه عملکرد گیری اندازه و سنجش فرآیند به عملکرد ارزیابی ،کلی طور به
  برای قضاوت مورد های شاخص و انتظارات که ای گونه به مشخص های دوره در

 )طبرسا، «گردد می اطلاق باشد، شده ابلاغ آن به قبل از و شفاف شونده ارزیابی دستگاه
 .(4ص ،6873

  عملکرد ارزیابي در نوین و سنتي یها دیدگاه .1-1-2

 اساسی دیدگاه دو رد.ک بررسی متفاوتی زوایای از توان می را عملکرد ارزیابی مباحث
 کنترل و عملکرد یادآوری و قضاوت سنتی، دیدگاه دارد. وجود باره دراین نو و سنتی

 و رشد آموزش، نو، دیدگاه دارد. دستوری سبک و داده قرار هدف را شونده ارزیابی
 ۀارائ آن، عملکرد و سازمان و افراد سازی به و بهبود شونده، ارزیابی های ظرفیت توسعه

 برای پذیری مسئولیت و انگیزش ایجاد نفعان، ذی عمومی مشارکت و ای مشاوره خدمات
 را آن مبنای و داده قرار هدف را عملیات و ها فعالیت سازی بهینه و کیفیت بهبود

 همکارانش و 6اسنپ دهد. می تشکیل سازمانی تعالی و قوت و ضعف نقاط شناسایی
 کنند می ارائه زیر جدول شرح به رنظ مورد ابعاد دررا  نگرش دواین  های تفاوت

 :(1ص ،6873 )طبرسا،
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  سنتي نگرش با مقایسه در نوین نگرش اساس بر کارکنان و ها دستگاه ارزیابي .1 جدول

 
 نوین رویکرد سنتی رویکرد

 توسعه و رشد به معطوف قضاوت به معطوف ها ویژگی

 
 عملکرد( )بهبود عملکرد( )یادآوری

 کننده ارزیابی نقش
 گیری اندازه و قضاوت

 عملکرد

 و دهنده مشورت
 عملکرد کننده تسهیل

 آینده گذشته ارزیابی دوره

 یگذار خوداستاندارد مافوق مدیران و سازمان نظر ارزیابی استانداردهای

 شونده ارزیابی کنترل عمده هدف
 بهبود و توسعه رشد،

 شونده ارزیابی ظرفیت

 گفتگو محاکمه( به )شبیه دستوری ارزیابی از پس مصاحبه سبک

 ارزیابی پیامدهای

 ترین موفق شناسایی و تعیین
 به مالی پاداش اعطای و

 مدیران

 مشاوره خدمات ارائه
 و مستمر بهبود منظور به

 ها فعالیت روزافزون

 عملکرد کنترل نظام خروجی
 بهبود و توسعه رشد،

 عملکرد
 

 مقایسه در نوین نگرش اساس بر کارکنان و ها دستگاه ارزیابی که شود می ملاحظه
 ارزیابی نظام وجود پیامد دارد. مختلف ابعاد در اساسی یها تفاوت سنتی نگرش با

 است سازمان های فعالیت اثربخشی ،نهایتدر  و کارکرد بهبود نوین، دیدگاه بر مبتنی
 .(1ص ،6873 )طبرسا،

 مالي عملکرد ارزیابي .1-1-9

 امروزه مالکیت، از مدیریتجدایی  و سهامی یها شرکت افزایش اقتصاد، توسعه و رشد
 است. ساخته مبدل گذاران سرمایه های دغدغه ترین مهم از یکی به را نمایندگی مسائل

http://hamidn.blogfa.com/post-139.aspx
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 دارای معمولاً گذاران سرمایه که گیرد می سرچشمه واقعیت این از نمایندگی مسائل
 مدیران به را مسئولیت این لذا نیستند، شرکت امور ۀادار برای لازم توانایی یا و تمایل
 منافع کردن بیشینه دنبال به گذاران سرمایه و مدیران گروه دو هر چنانچه کنند. می محول

 مستلزم نیز نماینده عملکرد بر نظارت اعمال که صورتی در و باشند خود شخصی
 است ممکن نماینده که است پیام این حاوی ضمنی طور به امر این باشد، هزینه صرف

 اصلانی، )امیر نباشد وی ثروت کردن حداکثر و مالک منافع مینأت درصدد همواره
 هدف به شرکت دستیابی از اطمینان منظور به مناسب معیاری انتخاب ،رو ازاین ؛(6834
  پیش راهکارهای ترین مهم از است، مالکان ثروت کردن بیشینه همانا که خود نهایی
 صحیح های گیری تصمیم آن تبع به و شرکت عملکرد ارزیابی برای سهامداران روی

 .است اقتصادی

 مالي عملکرد معيارهای پيرامون موجود رویکردهای .1-1-9-1

 برای منـاسب معیـاری بـه دستیـابی بـرای بسیاری مطالعـات تاکنـون دیـربـاز از
 حـرکت همسویی از یافتن اطمینان منظور به مدیران و ها شرکت عملـکـرد ارزیابـی
 تصمیمـات اتخـاذ بـرای مبنـایـی و بالفعـل گـذاران سرمـایه منـافـع با شـرکـت
 .اسـت پـذیرفتـه صـورت اعتبـاردهنـدگـان و بـالقـوه گـذاران سرمـایـه اقتصـادی
 معیارهای با رابطه در رویکرد چهار ۀارائ به مطالعات این از آمده دست به های نتیجه

 :است انجامیده زیر شرح به عملکرد
 نظیر مالی های صورت در مندرج ارقام از رویکرد این در :حسابداری رویکرد .6
 صاحبان حقوق بازده و ها دارایی بازده عملیاتی، نقدی های جریان سهم، هر سود سود،
 (.6837 کریمی، و انصاری) شود می استفاده عملکرد ارزیابی برای سهام

 استفاده اقتصادی مفاهیم از آن در که رویکرد این اساس بر اقتصادی: رویکرد .2
 با و شرکت های دارایی سودآوری قدرت بر تأکید با تجاری واحد عملکرد شود، می

 و رستمی انواری) شود می ارزیابی کاررفته به سرمایه ۀهزین نرخ و بازده نرخ به توجه
 ارزش و شده تعدیل اقتصادی افزوده ارزش اقتصادی، ۀافزود ارزش (.6838 همکاران،

 .دارند جای گروه این در بازار افزوده
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 برای بازار و حسابداری اطلاعات از ترکیبی رویکرد این در تلفیقی: رویکرد .8
 ملکیان) 8سود به قیمت نسبت و 2توبین کیو نسبت مانند ؛رود می کار  به عملکرد ارزیابی

 .(6831 اصغری، و

 مالی مدیریت های نظریه از اغلب رویکرد، این با مطابق مالی: مدیریت رویکرد .4
 استفاده بازده و ریسک مفاهیم و 4ای سرمایه های دارایی یگذار قیمت الگوی نظیر
 و انصاری) است سهم هر اضافی بازده تعیین بر رویکرد این اصلی کیدأت شود. می

 (.6837 کریمی،
 سنجش و گذاری سرمایه های گیری تصمیم راستای در مناسب معیاری انتخاب لذا

 تجاری واحد یک هدایت راه در گام اولین تجاری، یها واحد سوی از ایجادشده ارزش
 داشته قرار گذاران سرمایه عنایت مورد دیرباز از حسابداری عملکرد معیارهای است.
 معیارهای ظهور عملکرد، سنجش سنتی معیارهای بر وارد انتقادهای لیکن است،

 خالی نیز اقتصادی عملکرد معیارهای ،حال بااین است. شده موجب را اقتصادی عملکرد
 معیارها از ترکیبی کارگیری به ،اساس براین .است همراه هایی کاستی با و یستن اشکال از
  .شود می توصیه تر آگاهانه اقتصادی های تصمیم گرفتن منظور به

  تعاریف و مفاهيم سازی؛ خصوصي .1-2

 ویژه هب کشورها از بسیاری در سازی خصوصی نوع از اقتصادی اصلاحات امروزه،
 تغییر لزوم شود. می محسوب راهبردی رویکرد یک عنوان به توسعه درحال کشورهای

 قواعد با تعامل و اقتصاد پذیری رقابت خصوصی، بخش توانمندسازی دولت، نقش
 بخش تقویت و اقتصاد آزادسازی بر مبتنی های گذاری سیاست و... سازی جهانی

 .بخشد می ضرورت را خصوصی
 بر حاکم نظام و رقابت فضای که است این سازی خصوصی تفکر در اصلی ۀاید

 به نسبت را کاراتری عملکرد تا سازد می مجبور را خصوصی واحدهای و ها بنگاه بازار،
 ایده، این ۀپای بر (.6831 زارع، میرزاد و چگینی )گودرزوند باشند داشته عمومی بخش

 سازی خصوصی اهداف و ابعاد ۀدربرگیرند که متعددی های نظریه و مفاهیم تعاریف،
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 ،هستند مهمی نکات دارای که نمونه چند به فقط تعاریف بین از گردد. می ارائه ،است
 :شود می اشاره

  بهبود برای ای وسیله یزسا خصوصی :گویند می چایلد لتیل و لی بیس
 در است، بازار نیروهای نقش افزایش طریق از )صنایع( اقتصادی های فعالیت عملکرد
 گردد واگذار خصوصی بخش به دولتی سهام از درصد 15 کم دست که صورتی

(Beesly, Littlechild, 1983, p.21) 
  اقتصادی های فعالیت انجام معنای به را سازی خصوصی جانوسکی ویل

 داند می خصوصی بخش به ها دارایی مالکیت انتقال یا خصوصی بخش توسط
(Veljanovski, 1987, p.10). 

 سازی خصوصی ۀواژ کنند: می تعریف گونه این را سازی خصوصی تامسون و کی
 شامل خصوصی بخش و دولت ۀرابط تغییر برای را مختلفی و متعدد های روش

 زدایی مقررات دولت، به متعلق های دارایی فروش یا و کردن ملی ضد جمله از شود، می
 واگذاری یا پیمانکاری دولتی، انحصار در رقابت معرفی و محدودکننده ضوابط حذف یا

 مالی مینأت و اداره خصوصی بخش برای دولت توسط که خدماتی و کالاها تولید
 .(Kay & Thampson, 1986, p.18) شدند می

 از فراتر بسیار متمرکز اقتصاد با کشورهای برای را سازی خصوصی تعریف شوارتز
 به معنی به سازی خصوصی گوید: می و داند می مقررات در تعدیل و مالکیت انتقال
 ابعاد در تحول و دگرگونی نتیجه، در و بازار اساس بر جدید اقتصادی نام آوردن وجود

 .(Schwartz, 1989, p.731)است  اقتصادی مختلف
 در نحوی به آن نهادهای از یکی یا و دولت که صورتی در دولتی: یها بنگاه

 ایجاد در که صورتی در و باشد دولتی تواند می شرکت باشند، ثرؤم شرکت یگیر شکل
 باشد، آن نهادهای یا و دولت به مربوط افراد، دیگر به نسبت را سهم بیشترین شرکت
 .(688ص ،6832 ،)کمیجانی شود می نامیده دولتی شرکت
 ،قانون ۀاجاز با که است مشخصی سازمانی واحد دولتی شرکت دیگر تعریف در

 مصادره یا ،شده ملی صالح دادگاه یا و قانون حکمه ب یا و شود ایجاد شرکت صورت هب
 متعلق آن ۀسرمای درصد 15 از بیش و باشد شده شناخته دولتی شرکت عنوان هب و شده
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 ایجاد دولتی های شرکت یگذار سرمایه طریق از که تجاری شرکت هر باشد. دولت به
 دولتی شرکت ،است دولتی های شرکت به متعلق آن سهام درصد 15 که مادام ،شود
 آن مدیریت اساس، براین و (4 ماده کشور، عمومی محاسبات )قانون شود می تلقی

  .(2ص ،6833 ،عباسی) شود می تعیین دولت رسمی مسئولانتوسط 
 از بیش که است خدماتی و تولیدی یها فعالیت از دسته آن شامل خصوصي: بخش 

 غیر و غیرتعاونی )غیردولتی، است خصوصی اشخاص مالکیت تحتآن  از درصد 15
 غیردولتی(. عمومی نهادهای از

 اما ،نیستند دولت مالکیت تحت که است نهادهایی شامل غيردولتي: عمومي بخش
 پی در و کنند نمی فعالیت نیز شخصی منافع محوریت با خصوصی بخش از جزئی مانند
 هستند. عمومی خدمات و منافع

 کشور، عمومی محاسبات قانون نظر از غیردولتی عمومی نهادهای و اتمؤسس
 خدماتی و وظایف انجام منظور هب قانون ۀاجاز با که هستند مشخصی سازمانی واحدهای

. (1 ماده کشور، عمومی محاسبات )قانون شود می تشکیل ،دارد عمومی ۀجنب که
 طرف از مربوط مقررات و قوانین به توجه با نهادها و اتمؤسس قبیل این فهرست

 است. موجود قانون در و هدتصویب ش اسلامی شورای مجلستوسط  و پیشنهاد دولت

 پژوهش ۀسابق .1-9

 قبل معمولاً البته که است بوده زیادی بسیار مشابه و تحقیقاتی ۀسابق دارای موضوع این
 یها شرکت ارزیابی وسازی  خصوصی مورد در و 44 اصل کلی های سیاست ابلاغ از

 از پس های واگذاری تحقیق این مطالعه مورد که صورتی در ؛است بوده واگذارشده
 این از ای مشابه مورد شده انجام های بررسی در ،لذا است؛ مذکور یها سیاست ابلاغ
 ،گرفت قرار استفاده مورد و بررسی نیز مشابه موارد همان البته .نشد یافت حیث

ه ب مقاله و نامه پایان چهل بررسی با تحقیق این در شده استفاده های شاخص که طوری به
  آمد. دست
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  پژوهش های الؤس .2

 از هریک به واگذارشده یها شرکت عملکرد بین داریامعن اختلاف آیا ،اول سؤال
 یا دارد وجود واگذاری از قبل دوره به نسبت غیردولتی عمومی و خصوصی های بخش
  خیر؟

 بخش به واگذارشده یها شرکت عملکرد بین داریامعن اختلاف آیا ،دوم سؤال
 غیردولتی عمومی بخش به واگذارشده یها شرکت عملکرد با مقایسه در خصوصی

 خیر؟ یا دارد وجود

 آن های محدودیت و پژوهش انجام روش .9

 به مراجعه و ای کتابخانه مطالعات و اسنادی روش طریق از نظری مباحث تحقیق این در
 ،مالی موضوعات با مرتبط های کتاب و ها نامه پایان انگلیسی و فارسی مقالات

 .است گردیده یروآ جمع ...و عملکرد ارزیابی وسازی  خصوصی

 ها داده تحليل و یهزتج روش و ها شاخص پژوهش، نوع .9-1

 سندخوانی و آمارخوانی نوع از توصیفی روش از آن در و کاربردی نوع از تحقیق این 
 به رسیدن برای .است شده استفاده ها داده تحلیل و آوری جمع برای مالی مستندات

 یها شرکت از هریک بر مالی یها شاخص تحقیق، اساسی پرسش دو یها پاسخ
 هریک وزنی میانگین سپس شد. محاسبه واگذاری از بعد و قبل های سال در واگذارشده

 یا افزایش میزان و محاسبه واگذاری از بعد و قبل دوره در بخش هر برای ها شاخص از
 و ها شرکت عملکرد ،وابسته متغیر شد. مقایسه هم با بخش دو در هرشاخص کاهش

 آنی(، نسبت و جاری )نسبت نقدینگی یها نسبت از: ندا عبارت مستقل متغیرهای
 یها نسبت سهام(، صاحبان حقوق به بدهی نسبت و بدهی )نسبت اهرمی یها نسبت

 نسبت ثابت، یها دارایی گردش نسبت کالا، موجودی گردش )نسبت کارایی یا فعالیت
 )حاشیه سودآوری یها نسبت طلب(، وصول متوسط دوره ،ها دارایی مجموع گردش

 ،سهام صاحبان حقوق بازده ،ها دارایی کل بازده سود، خالص حاشیه سود، ناخالص
 (.تقسیمی سود نسبت سهم، هر سود نسبت
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  تحقيق های محدودیت .9-2

 اطلاعات :ها واگذاری آمار پیرامون جامع اطلاعات به دسترسیعدم  یااطلاعات  ودنب .6
 گزارش اما بود، لازم تحقیق برای و خوب نسبتاً اطلاعات ،سازی خصوصی سازمان
 بود جدی نواقص دارای باشد( باید ها گزارش ترین کامل ظاهراً )که سازمان این آماری

 اطلاعات یکدیگر، با سازمان این آماری مختلف گزارش ترکیب با و فراوان زحمت با و
 آمد. دسته ب مدنظر

 برای بهادار اوراق بورس یها شرکت برخی مالی های صورت اطلاعات ودنب .2
 در (33 و 37 سال 2 اطلاعات صرفاً )که آسیا بیمه شرکت همچون ،37 از قبل های سال

 ضمن .شدیم کلی تحلیل از شرکت این حذف به مجبور و بود موجود بورس سامانه
  شد. نمی یافت تقسیمی سود به مربوط اطلاعات ها شرکت از برخی خاص طور به اینکه

 بخش به ها آن واگذاری درصد که ییها شرکت تعداد بودن کم ،طرف یک از .8
 مجبور تا شد باعث ،باشد درصد 15 بالای غیردولتی عمومی بخش یا و خصوصی

 عمومی و خصوصی های بخش از هریک به ها آن واگذاری درصد که ییها شرکت شویم
 .کنیم اضافه بررسی مورد یها شرکت مجموعه به نیز را باشد درصد 85 بالای غیردولتی

 را مالی های شاخص صرفاً تا شد باعث ها شرکت پراکندگی و گستردگی ،دیگر طرف از
 .کنیم نظر صرف ها شرکت در مدیریتی های شاخص بررسی از و کنیم سنجش ها آن در

 ها داده تحليل و تجزیه .4

 واگذاری( از بعد سال 9 و قبل سال 9) شرکت هر برای ها شاخص از هریک ميانگين ۀمحاسب .4-1

 واگذارشده یها شرکت عملکرد بررسی برای ،شد اشاره تحقیق روش در که طور همان 
 ها شرکت از هریک برای قسمت این در شد. خواهد استفاده مالی های شاخص از

 و کرد خواهیم محاسبه را شاخص هر در واگذاری از بعد سال 8 و قبل سال 8 میانگین
 کرد. خواهیم تحلیل و مقایسه هم با را آمده دست به نتایج ،نهایت در
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  خصوصي بخش به واگذارشده یها شرکت تحليل .4-2

 شرکت به شرکت و جزئي تحليل .4-2-1

 به واگذارشده یها شرکت مورد در تحلیل و تجزیه ،کنید می مشاهده که جدولی در
 هریک واگذاری از حاصل تغییرات نتیجه که توضیح این با است؛ آمده خصوصی بخش

 بعد شرکت عملکرد )یعنی مثبت کلمه یک در را مختلف های شاخص در ها شرکت از
 دوره در شرکت )یعنی منفی یا و است( بوده واگذاری از قبل دوره از بهتر واگذاری از

 در است( داشته واگذاری از قبل دوره به نسبت تری ضعیف عملکرد واگذاری از بعد
 بازار ارزش مقادیر نیز ستون یک در ضمناً است. شده آورده ها شرکت از هریک نام کنار

 کل بازار ارزش بر شرکت هر بازار ارزش تقسیم از که آمده ها شرکت از هریک
 در و آمده دسته ب شرکت هر وزن نیز خصوصی بخش به واگذارشده یها شرکت
 است. شده داده نمایش آخر ستون

شده  شرکت انتخاب 64کنید، از مجموع  طور که در جدول بالا ملاحظه می همان
بیمه آسیا که اطلاعات مربوط به آن پس از تلاش فراوان ناقص بود و )به استثنای 

ایران،  های مخابرات شرکت )شامل شرکت 1ها شدیم(،  مجبور به حذف آن از تحلیل
 ایران و سیمان ترانسفو، کنتورسازی مبارکه اصفهان، ایران ایران، فولاد مس صنایع ملی

 اختلاف دارای واگذاری از قبل با مقایسه در واگذاری از بعد ها آن دشتستان( عملکرد
هپکو،  -سنگین تجهیزات های تولید شرکت )شامل شرکت 1مثبت است؛  و معنادار

خاورمیانه و  ایران، تایدواتر خراسان، تراکتورسازی ایرالکو، فولاد -ایران آلومینیوم
 اختلاف دارای واگذاری از قبل با مقایسه در واگذاری از بعد ها آن آلومتک( عملکرد

 خوزستان و پتروشیمی های فولاد شرکت )شامل شرکت 2معنادار و منفی است و 
 اختلاف دلیل به واگذاری از قبل با مقایسه در واگذاری از بعد ها آن فناوران( عملکرد

 است. نامشخص ها شاخص تغییرات برای
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 خصوصي بخش به واگذارشده یها شرکت جزئي تحليل .3 جدول

                                                                                                            
  

وزن شرکت )با 

 مقياس ارزش بازار(
 ارزش بازار شرکت )هزار(

ارزیابي عملکرد شرکت 

بعد از واگذاری در مقایسه 

 با قبل از واگذاری

 نام شرکت

 توليد تجهيزات سنگين هپکو منفی 456835255 62/5%

 مخابران ایران مثبت 862/647575145525 28/42%

 آلومنينيوم ایران ایرالکو منفی 6131361555 41/5%

 فولاد خراسان منفی 61783355555 12/4%

 تراکتورسازی ایران منفی 6838855555 45/5%

 تایدواتر خاورميانه منفی 6115521115 43/5%

 کنتورسازی ایران مثبت 6811315555 81/5%

 فولاد خوزستان نامشخص 61657114555 41/1%

 ملي صنایع مس ایران مثبت 255/77568312411 62/22%

 ایران ترانسفر مثبت 1114155555 15/6%

 پتروشيمي فناوران نامشخص 7111655555 21/2%

 سيمان دشتستان مثبت 715155555 22/5%

 مبارکهفولاد  مثبت 13844255555 18/61%

 آلومتک منفی 231121555 53/3%

655% 843288118141162 
جمع ارزش بازار شرکت های واگذار شده به بخش 

 خصوصي
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  خصوصي بخش به های واگذارشده شرکت کلي تحليل .4-2-2

 خصوصي بخش به های واگذارشده شرکت کلي تحليل .7 جدول

 
 عملکرد که ییها شرکت حجم ،گردد می ملاحظه 7شماره  جدول در که طور همان

 ،اند مثبت و معنادار اختلاف دارای واگذاری از قبل با مقایسه در واگذاری از بعد ها آن
 و است% 63/31 خصوصی بخش به واگذارشده یها شرکت بازار ارزش کل به نسبت
 واگذاری از قبل با مقایسه در واگذاری از بعد ها آن عملکرد که ییها شرکت حجم
 به واگذارشده یها شرکت بازار ارزش کل به نسبت ،اند منفی و معنادار اختلاف دارای
 بخش عملکرد که داشت اظهار توان می ،مجموع در لذا ؛است %1 تنها خصوصی بخش

وزن شرکت )با مقياس ارزش 

 بازار(
 نوع شرکت شرکت )هزار ریال(ارزیابي بازار 

63/31% 162/855665332431 

ها بعد از  های که عملکرد آن شرکت

واگذاری در مقایسه با قبل از 

واگذاری دارای اختلاف معنادار و 

 مثبت است

51/1% 26511147615 

ها بعد از  های که عملکرد آن شرکت

واگذاری در مقایسه با قبل از 

معنادار و واگذاری دارای اختلاف 

 منفی است

77/7% 275511714555 

ها بعد از  های که عملکرد آن شرکت

واگذاری در مقایسه با قبل از 

دلیل اختلاف جهت  واگذاری به

 ها نامشخص است تغییرات شاخص

655% 162/843288118411 
هایی که به  جمع ارزش بازار شرکت

 است بخش خصوصی واگذار شده 
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 با مقایسه در دولتی یها شرکت خرید از بعد عملکرد های شاخص تغییر در خصوصی
 است. مثبت و معنادار اختلاف دارای واگذاری از قبل

 غيردولتي عمومي بخش به واگذارشده یها شرکت تحليل نهایي بندی جمع .4-9

 شرکت به شرکت و جزئي تحليل .4-9-1

 غيردولتي عمومي بخش به واگذارشده یها شرکت جزئي تحليل .8 جدول

 

 )به شده انتخاب شرکت 1 مجموع از د،شو می ملاحظه بالا جدول در که طور همان

 فراوان تلاش از پس آن به مربوط اطلاعات که پردیس( و مارون پتروشیمی استثنای

 یها شرکت )شامل شرکت 2 شدیم(، ها تحلیل از آن حذف به مجبور و بود ناقص

 از قبل با مقایسه در واگذاری از بعد ها آن عملکرد دانا( بیمه و اراک سازی ماشین

 پالایش یها شرکت )شامل شرکت 4 و است مثبت و معنادار اختلاف دارای واگذاری

 و ایران تراکتورسازی موتورسازان پتروشیمی، صنایع یگذار سرمایه اصفهان، نفت

وزن شرکت )با 

مقياس ارزش 

 بازار(

 ارزش بازار شرکت )هزار(

شرکت  ارزیابي عملکرد

بعد از واگذاری در 

مقایسه با قبل از 

 واگذاری

 نام شرکت

 سازی اراک ماشين مثبت 3472155555 6/8%

 بيمه البرز نامشخص 2246555555 6/3%

 بيمه دانا مثبت 6243168515 1/4%

 پالایش نفت اصفهان منفی 7/61173613251 2/15%

 سرمایه گذاری پتروشيمي منفی 6614355555 2/4%

 منفی 687512555 1/5%
موتورسازان تراکتورسازی 

 ایران

 حفارش شمال منفی 1877111125 4/61%

655% 7/27114441671 
جمع ارزش بازار شرکت های واگذار شده به بخش 

 عمومي غيردولتي
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 دارای واگذاری از قبل با مقایسه در واگذاری از بعد ها آن عملکرد شمال( حفاری

 از بعد آن عملکرد البرز( بیمه )شرکت شرکت  6 و است منفی و معنادار اختلاف

 ها شاخص تغییرات برای اختلاف دلیل به واگذاری از قبل با مقایسه در واگذاری

 .است نامشخص

 غيردولتي عمومي بخش به واگذارشده یها شرکت کلي تحليل .4-9-2

 غيردولتي عمومي بخش به واگذارشده یها شرکت کلي تحليل .3 جدول

 
 ها آن عملکرد که ییها شرکت حجم ،گردد می ملاحظه بالا جدول در که طور همان

 نسبت ،اند مثبت و معنادار اختلاف دارای واگذاری از قبل با مقایسه در واگذاری از بعد
 است؛ %7 غیردولتی عمومی بخش به واگذارشده یها شرکت بازار ارزش کل به

 از قبل با مقایسه در واگذاری از بعد ها آن عملکرد که ییها شرکت حجم که درحالی
 یها شرکت بازار ارزش کل به نسبت ،اند منفی و معنادار اختلاف دارای واگذاری

 داشت اظهار توان می مجموع در لذا ؛است %34 غیردولتی عمومی بخش به واگذارشده

وزن شرکت )با 

مقياس ارزش 

 بازار(

ارزیابي بازار شرکت )هزار 

 ریال(
 نام شرکت

17/7% 2511378515 
ها بعد از واگذاري در مقايسه  هاي که عملکرد آن شرکت

 با قبل از واگذاري داراي اختلاف معنادار و مثبت است

84/34% 7/28817171621 
ها بعد از واگذاري در مقايسه  هاي که عملکرد آن شرکت

 با قبل از واگذاري داراي اختلاف معنادار و منفي است

51/3% 2246555555 

ها بعد از واگذاري در مقايسه  هاي که عملکرد آن شرکت

دليل اختلاف جهت تغييرات  با قبل از واگذاري به

 ها نامشخص است شاخص

655% 7/27114441671 
به بخش عمومي هايي که به   جمع ارزش بازار شرکت

 است واگذار شده  غيردولتي
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 خرید از بعد عملکرد های شاخص تغییر در غیردولتی عمومی بخش عملکرد که
 است. منفی و معنادار اختلاف دارای واگذاری از قبل با مقایسه در دولتی یها شرکت

 خصوصي بخش به واگذارشده یها شرکت در شاخص هر مقایسه و کلي تحليل .4-4

 کل برای شاخص هر وزنی میانگین ،دشو می مشاهده ذیل جدول در که طور همان

 ،میزان و واگذاری از بعد و قبل یها دوره در خصوصی بخش به واگذارشده یها شرکت

 شرکت هر بازار ارزش وزن )با است شده مشخص شاخص آن در تغییر نوع و درصد

 .خصوصی( بخش به واگذارشده یها شرکت کل بازار ارزش بر تقسیم
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  خصوصي بخش به واگذارشده یها شرکت در شاخص هر وزني ميانگين مقایسه .11 جدول

 واگذاری( از بعد و )قبل 
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 نسبت ها

ت
سب

ع ن
نو

 

 نسبت جاری 66/5 61/5 53/5 %72 زیاد مثبت

ي
نگ

دی
نق

 نسبت آتی 53/5 61/5 57/5 %12 خیلی زیاد مثبت 

 نسبت بدهی %1 %1/8 %-4/6 %-23 خیلی کم مثبت

ي
ده

ب
 %1/65 %5/6 %-1/1 %-16 خیلی زیاد مثبت 

نسبت بدهی به حقوق 
 صاحبان سهام

 53/6 4/2 82/6 %622 بسیار زیاد مثبت
نسبت گردش موجودی 

 کالا

ت
الي

فع
ي( 

رای
کا

(
 

 62/5 22/5 6/5 %71 زیاد مثبت
های  نسبت گردش دارایی

 ثابت

 51/5 51/5 56/5 %61 کم مثبت
نسبت گردش مجموع 

 ها دارایی

 دوره متوسط وصول طلب 14/21 64/63 -3/3 %-88 بسیار زیاد مثبت

 حاشیه ناخالص سود %7/1 %1/66 %1/4 %78 زیاد مثبت

ی 
ور

دآ
سو

ی 
بنا

ر م
ب

ش
رو

ف
 حاشیه خالص سود %3/8 %1 %2/1 %683 بسیار زیاد مثبت 

 ها بازده مجموع دارایی %4/6 %1/2 %2/6 %31 خیلی زیاد مثبت

ر 
ی ب

ور
دآ

سو
ی 

بنا
م یه
ما

سر
 

ی
ار

ذ
گ

 

 بازده حقوق صاحبان سهام %3/2 %5/4 %8/6 %41 متوسط مثبت

نسبت سود هر سهم  8/15 3/11 1/81 %16 زیاد مثبت
(EPS) 

ی 
بنا

ر م
ی ب

ور
دآ

سو
ام

سه
 

سود تقسیمی هر سهم  2/85 1/37 2/17 %631 بسیار زیاد مثبت
(DPS) 
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 از قبل دوره )در 53/5و  66/5 از آنی و جاری یها نسبت نقدینگی: یها نسبت
 ۀدهند نشان این .اند یافته افزایش واگذاری( از بعد دوره )در 61/5و  61/5 به واگذاری(

 .ستها شرکت جاری های بدهی بازپرداخت برای ها شرکت از دسته این ۀپشتوان افزایش
 سهام صاحبان حقوق به بدهی و بدهی های نسبت درصد اهرمی: یها نسبت

 از بعد دوره )در %6% و 1/8 به واگذاری( از قبل دوره )در% 1/65 و %1 از تیبتر به
 مالی ریسک و اهرم کاهش ۀدهند نشان تغییر این که اند یافته کاهش واگذاری(

 .ستها شرکت
 و ثابت یها دارایی گردش کالا، موجودی گردش یها نسبت :ها دارایی مدیریت

 به واگذاری( از قبل دوره )در 51/5و  62/5، 53/6 از تیبتر به ها دارایی مجموع گردش
 ۀدهند نشان تغییر این که اند یافته افزایش واگذاری( از بعد دوره )در 51/5و  22/5، 4/2

 دوره میزان همچنین ست،ها دارایی و منابع از استفاده در ها شرکت کارایی افزایش
 ۀدهند نشان تغییر این که یافته کاهش روز 63 به روز 21 از مطالبات وصول متوسط

 است. دریافتنی های حساب وصول روزهای تعداد شدن کمتر
 و سود ناخالص حاشیه یعنی فروش مبنای بر سودآوری های نسبت سودآوری:

 از قبل دوره )در% 3/8% و 7/1 از تیبتر به ها شرکت این در سود خالص حاشیه
 همچنین اند؛ یافته افزایش واگذاری( از بعد دوره )در %1% و 1/66 به واگذاری(

 بازده و ها دارایی مجموع بازده یعنی یگذار سرمایه مبنای بر سودآوری یها نسبت
 از قبل دوره )در% 3/2% و 4/6از تیبتر به ها شرکت این در سهام صاحبان حقوق

 یها نسبت است. یافته افزایش واگذاری( از بعد دوره )در %4 % و1/2 به واگذاری(
 در سهم هر تقسیمی سود نسبت و سهم هر سود نسبت یعنی سهام مبنای بر سودآوری

 )در ریال 37 و 11 به واگذاری( از قبل دوره )در ریال 85 و 15 از تیبتر به شرکت این
 سودآوری افزایش ۀدهند نشان تغییرات این .اند یافته افزایش واگذاری( از بعد دوره

 .است واگذاری از بعد ها شرکت
 به های واگذارشده شرکت در مالی یها شاخص بررسی از استفاده با و مجموع در

 تمامی وزنی میانگین بهبود به توجه با که رسید نتیجه این به توان می خصوصی بخش
 توان می سودآوری، یها نسبت خاص طور به و فعالیت اهرمی، نقدینگی، های شاخص
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 بقیه بودن ثابت فرض )با را خصوصی بخش به ها شرکت این واگذاری اثر مجموع در
 کرد. ارزیابی مثبت عوامل(

 عمومي بخش به های واگذارشده شرکت در شاخص هر مقایسه و کلي تحليل .4-5
  غيردولتي        

 کل برای شاخص هر وزنی میانگین گردد، می مشاهده ذیل جدول در که طور همان
 ،میزان و واگذاری از بعد و قبل یها دوره در خصوصی بخش به های واگذارشده شرکت
 شرکت هر بازار ارزش وزن )با است شده مشخص شاخص آن در تغییر نوع و درصد
  .غیردولتی( عمومی بخش به های واگذارشده شرکت کل بازار ارزش بر تقسیم
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 غيردولتي عمومي بخش به های واگذارشده شرکت در شاخص هر وزني ميانگين ۀمقایس .11 جدول
 واگذاری( از بعد و )قبل

 
  

 نوع تغيير
ميزان 

 تغيير

درصد 

افزایش 

 کاهش

ميزان 

افزایش 

 کاهش

ميانگين 

وزني بعد 

از 

 واگذاری

ميانگين  

وزني قبل 

از 

 واگذاری

 نسبت ها

ت
سب

ع ن
نو

 

 نسبت جاری 267/5 674/5 -548/5 %-25 کم منفی

گی
دین

نق
 منفی 

خیلی 

 کم
 نسبت آتی 671/5 612/5 -524/5 %-64

 نسبت بدهی %8/62 %8/3 %-4 %-88 کم مثبت

هی
بد

 %7/81 %6/47 %4/65 %23 کم منفی 
نسبت بدهی به حقوق 

 صاحبان سهام

 نسبت گردش موجودی کالا 863/1 387/1 12/6 %21 کم مثبت

ت
الی

 فع
ی(

رای
کا

(
 

 774/5 583/6 21/5 %84 کم مثبت
نسبت گردش دارایی های 

 ثابت

 452/5 272/5 %-68 %-82 کم منفی
نسبت گردش مجموع 

 ها دارایی

 دوره متوسط وصول طلب 138/22 427/23 3/1 %21 کم منفی

 حاشیه ناخالص سود %1 %4 %-6 %-26 کم منفی

ی 
ور

ودآ
س

ی 
بنا

ر م
ب

ش
رو

ف
 حاشیه خالص سود %2 %2 %-6 %-86 کم منفی 

 بازده مجموع دارایی %51/8 %27/6 -%71/6 %-13 زیاد منفی

ر 
ی ب

ور
ودآ

س

ی 
بنا

م ایه
رم

س
 

ری
ذا

گ
 

 %85/2 %63/8 %33/5 %83 زیاد مثبت
بازده حقوق صاحبان 

 سهام

 611 664 -12 %-86 کم منفی
نسبت سود هر سهم 

(EPS) 

ی 
بنا

ر م
ی ب

ور
ودآ

س

هام
س

 منفی 
خیلی 

 کم
7-% 1- 31 16 

 سود تقسیمی هر سهم

(DPS) 
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  نقدینگي یها نسبت

 61/5 و 67/5 به واگذاری( از قبل دوره )در 67/5 و 26/5 از آنی و جاری یها نسبت
 از دسته این پشتوانه کاهش ۀدهند نشان این .اند یافته کاهش واگذاری( از بعد دوره )در

 .ستها شرکت جاری های بدهی بازپرداخت برای ها شرکت

 اهرمي یها نسبت

 از بعد دوره )در% 8/3 به واگذاری( از قبل دوره )در% 8/62 از بدهی های نسبت درصد
 از قبل دوره )در %7/81 از سهام صاحبان حقوق به بدهی و افزایش واگذاری(
 به توجه با که است  یافته کاهش واگذاری( از بعد دوره )در% 6/47 به واگذاری(

 این مالی ریسک و اهرم افزایش یا کاهش مورد در توان نمی تغییرات این جهت اختلاف
 گفت. سخن قاطعیت با ها شرکت از دسته

 ها دارایي مدیریت

 )در 77/5، 86/1 از تیبتر به ثابت یها دارایی گردش کالا، موجودی گردش یها نسبت
 گردش و افزایش واگذاری( از بعد دوره )در 58/6، 3/1 به واگذاری( از قبل دوره

 واگذاری( از بعد دوره )در 27/5 به واگذاری( از قبل دوره )در 4/5 از ها دارایی مجموع
 روز 1/23 به 1/22 از مطالبات وصول متوسط دوره میزان همچنین ؛است  یافته کاهش
 دریافتنی های حساب وصول روزهای تعداد اهشک ۀنشان تغییر این که یافته افزایش
 افزایش یا کاهش مورد در توان نمی تغییرات این جهت اختلاف به توجه با است.

 گفت. سخن قاطعیت با ها دارایی و منابع از استفاده در ها شرکت از دسته این کارایی

 سودآوری

 سود خالص حاشیه و سود ناخالص حاشیه یعنی فروش مبنای بر سودآوری های نسبت
 )در% 1/6 و %4 به واگذاری( از قبل دوره )در% 8/2% و 6/1 تیبتر به ها شرکت این در

 مبنای بر سودآوری یها نسبت همچنین اند؛ یافته کاهش واگذاری( از بعد دوره
 از قبل دوره )در %8 از ها شرکت این در ها دارایی مجموع بازده یعنی ،یگذار سرمایه

 سهام صاحبان حقوق بازده تنها و کاهش واگذاری( از بعد دوره )در %2/6 به واگذاری(



 91   های واگذارشده به بخش خصوصي و بخش عمومي غيردولتي...   مقایسه عملکرد شرکت

 واگذاری( از بعد دوره )در% 6/8 واگذاری( از قبل دوره )در %8/2 ها شرکت این در
 و سهم هر سود نسبت یعنی سهام مبنای بر سودآوری های نسبت است. یافته افزایش
 قبل دوره )در ریال 16 و 611 از تیبتر به شرکت این در سهم هر تقسیمی سود نسبت

 رغم علی .اند یافته کاهش واگذاری( از بعد دوره )در ریال 31 و 664 به واگذاری( از
 دهندۀ نشان را تغییرات توان می مجموع در سهام صاحبان حقوق بازده نسبت در افزایش
 دانست. واگذاری از بعد ها شرکت سودآوری کاهش

 به های واگذارشده شرکت در مالی یها شاخص بررسی از استفاده با و مجموع در
 بودن نامشخص به توجه با که رسید نتیجه این به توان می غیردولتی عمومی بخش
 در کاهش و )کارایی( فعالیت ،اهرمی های شاخص وزنی میانگین در ها واگذاری ۀنتیج

 اثر ،درمجموع توان می سودآوری، یها نسبت خاص طور به و نقدینگی یها نسبت
 عوامل( بقیه بودن ثابت فرض )با را غیردولتی عمومی بخش به ها شرکت این واگذاری

 کرد. ارزیابی منفی

  خصوصي بخش به های واگذارشده شرکت ایِ مقایسه تحليل و بندی جمع .5
 غيردولتي عمومي بخش و      

  ؛شود انجام 62شماره  جدول طریق از ای مقایسه است لازم نهایی تحلیل ارائه از قبل
شده و با مقایسه میزان و نوع اختلاف میانگین وزنی  با توجه به دو نوع تحلیل ارائه

هرشاخص در دوره بعد از واگذاری نسبت به دوره قبل از واگذاری در بخش 
خصوصی با میزان و نوع اختلاف میانگین وزنی هر شاخص در دوره بعد از واگذاری 

توان نتیجه گرفت که )با  غیردولتی، مینسبت به دوره قبل از واگذاری در بخش عمومی 
های  فرض ثابت بودن بقیه عوامل( عملکرد بخش خصوصی در ارتقاء و بهبود شاخص

عملکرد بهتر از بخش عمومی غیردولتی بوده است؛ زیرا حتی در مواردی که نوع تغییر 
های واگذارشده به بخش عمومی غیردولتی مثبت بوده، از  ها در شرکت در شاخص

های واگذارشده به بخش عمومی خصوصی کمتر  تغییر آن شاخص در شرکتدرصد 
 بوده است. 
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 و خصوصي بخش به های واگذارشده شرکت در شاخص هر وزني ميانگين اختلاف .12 جدول
 واگذاری( از بعد و )قبل دولتي غير عمومي

 
  

اختلاف ميانگين وزني هر یک از شاخصها 

در شرکتهای واگذار شده به بخش عمومي 

غيردولتي قبل از واگذاری و بعد از 

 واگذاری

اختلاف ميانگين وزني هر یک از شاخصها 

در شرکتهای واگذار شده به بخش 

خصوصي قبل از واگذاری و بعد از 

 واگذاری

 

 نوع تغيير

درصد 

افزایش 

 کاهش

ميزان 

 افزایش

 کاهش

 نوع تغيير

درصد 

افزایش 

 کاهش

ميزان 

افزایش 

 کاهش

 نسبت ها

 نسبت جاری 280/2 %20 مثبت -20/2 %-02 منفی

 نسبت آتي 220/2 %20 مثبت -20/2 %-00 منفی

 نسبت بدهي -200/2 %-08 مثبت -20/2 %-33 مثبت

 -220/2 %-20 مثبت 0/2 %08 منفی
نسبت بدهي به حقوق 

 صاحبان سهام

 308/0 %000 مثبت 20/0 %02 مثبت
نسبت گردش موجودی 

 کالا

 228/2 %22 مثبت 00/2 %30 مثبت
نسبت گردش دارایي 

 های ثابت

 228/2 %02 مثبت -03/2 %-30 منفی
نسبت گردش مجموع 

 دارایي

 -8/8 %-33 مثبت 80/2 %00 منفی
دوره متوسط وصول 

 طلب

 حاشيه ناخالص سود 202/2 %23 مثبت -20/2 %-00 منفی

 حاشيه خالص سود 220/2 %038 مثبت -20/2 %-30 منفی

 ها بازده مجموع دارایي 200/2 %82 مثبت -20/2 %-28 منفی

 203/2 %00 مثبت 20/2 %38 مثبت
بازده حقوق صاحبان 

 سهام

 200/30 %00 مثبت -22/20 %-30 منفی
نسبت سود هر سهم 

(EPS) 

 030/22 %082 مثبت -00/0 %-2 منفی
 سود تقسيمي هر سهم

(DPS) 
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 پيشنهادها .3
  کاربردی پيشنهادهای .3-1

 مقابل در و شود محدودتر دولتی های بنگاه خرید در یردولتیغ عمومی بخش سهم .6
 عملکرد و تحقیق نتایج به توجه )با یابد افزایش تعاونی و خصوصی های بخش سهم
 .(غیردولتی عمومی بخش به های واگذارشده شرکت منفی

 صورت منطقی یگذار قانون و بازبینی غیردولتی عمومی بخش ۀحوز در .2
 جهات همه از بخش این اتمؤسس تا شود تعریف وکاریساز یا که معنا این به ،بگیرد

 در دقیق بازتعریفی یا و باشند نداشته دولت به وابستگی مدیریتی لحاظ از خاص طور به
 خارج شخب این تعریف ۀدایر از دولت به وابسته اتمؤسس تا بگیرد صورت قانون
 از که طوری به ،شود می مشاهده حوزه این در جدی قانونی یها خلأ ،اولاً زیرا ؛شوند
 ثیرأت دیگر طرف از و هستیم دولت از ها شرکت این مالی استقلال شاهد ،طرف یک

 در مختلفی مشکلات ثانیاً .شود می مشاهده دولتی مدیریت از بخش این مدیریت جدی
  دارد. وجود غیردولتی عمومی بخش با ارتباط در سیاسی و اقتصادی مباحث

 شود حمایت واگذاری از بعد و گردد تقویت واگذاری از قبل خصوصی بخش .8
 از قانونی و اقتصادی سیاسی، یها گذاری سیاست هزحو در دولت های حمایت کماکان و

 زیرا ؛کند پیدا ادامه ،اند شده واگذار که ملی های سرمایه مدیریت برای خصوصی بخش
 در ،شوند می رها کلی طور به خصوصی بخش به واگذاری از بعد که بزرگی یها شرکت
 گیرند. می قرار جدی های آسیب معرض

 وضعیت در که درحالی و شوند سازی آماده واگذاری از قبل دولتی یها شرکت .4
 از بعد ها شرکت از دسته این خریدارانِ زیرا ،نشوند واگذار ،هستند وخیمی اقتصادی
 با یا و روند می کاربری تغییر دنبال به یا شرکت، نابسامان اوضاع دلیل به نیز واگذاری

 مشکلات به شرکت، فعالیت کردن محدود و وسیع سطح در انسانی نیروی تعدیل
 زنند. می دامن جامعه اقتصادی و اجتماعی
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 تحقيقاتي پيشنهادهای .3-2

 عمومی و خصوصی های بخش از هریک به واگذارشده یها شرکت عملکرد مقایسه .6
  ؛..(.و )عدالت عامه منافع و مدیریتی یها شاخص با غیردولتی

 ؛غیردولتی عمومی بخش مورد در بازنگری و قانونی هایخلأ بررسی .2

 عمومی و خصوصی های بخش از هریک به واگذارشده یها شرکت عملکرد مقایسه .8
 ؛تعاونی بخش با غیردولتی

 .اقتصاد کردن مردمی با شده انجام های واگذاری میزان رابطه بررسی .4

 ها یادداشت
                                                           

1. Ed Snap 

2.             

3. P/E 

4. CAPM 

 کتابنامه
اقتصـادی حسابرسـی در بازارهـای آزاد و بازارهـای تحـت      نقش (، 6834امیراصلانی، حامی )

 . 611، مدیریت تدوین استانداردها سازمان حسابرسی، شماره نظارت

(، بررسـی معیارهـای مـالی ارزیـابی عملکـرد      6837انصاری، عبدالمهـدی و محسـن کریمـی )   
، شـماره  حسابدارآفرینی برای سهامداران با تأکید بر معیارهای اقتصادی،  مدیریت در ارزش

 .66-8، صص255

(، بررسی ارتبـاط میـان ارزش   6838اصفر؛ تهرانی، رضا و سراجی، حسن ) انواری رستمی، علی
هـای عملیـاتی بـا     های نقـدی فعالیـت   افزوده اقتصادی، سود قبل از بهره و مالیات و جریان

هـای   بررسـی شـده در بـورس اوراق بهـادار تهـران،      های پذیرفتـه  ارزش بازار سهام شرکت
 .26-8، صص87، شماره حسابداری و حسابرسی

، مـدیریت مـالی میانـه   (، 6832وز، فلیـپ آر )  بری گام، اوجین اف؛ گاپنسکی، لوئیس سی؛ دی
 ترجمۀ علی پارساییان، تهران: انتشارات ترمه.

دوماهنامـه توسـعه   ، هـا  رویکردهای نوین به ارزیابی عملکرد سـازمان (، 6831)الله  روح، تولایی
   .(، مرداد و شهریور62)پیاپی  8سال چهارم، شماره  ،پلیسانسانی 

، انتشارات سازمان مطالعـه و تـدوین   مدیریت مالی(، 6834جهانخانی، علی و پارساییان، علی )
 ها )سمت(.   کتب علوم انسانی دانشگاه
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 .678، شماره مجله تدبیر، «ارزیابی عملکرد و بهبود مستمر سازمان»(، 6831رحیمی، غفور )

هـا   (، بررسی رابطه میـان ارزش افـزوده اقتصـادی و بـازده دارایـی     6837رمضانی، سید مهدی )
شـده در بـورس اوراق بهـادار     هـای پذیرفتـه   عنوان معیارهای ارزیابی عملکرد در شرکت به

 .66-4، صص74، شماره بورستهران، 

 وسی مشهد.، ترجمۀ حسن صادقی، مشهد: دانشگاه فردآمار توصیفی(، 6875ژرارد، کالت )

 ، تهران: ناشرمؤلف.  های کاربردی های تحقیق با تأکید بر جنبه روش(، 6871ساده، مهدی )

 www.leader.ir، وبگاه «قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران 44های کلی اصل  سیاست»
بررسی و تبیـین نقـش اقتضـائات اسـتراتژیک در انتخـاب الگـوی       »(، 6873طبرسا، غلامرضا )

 ،مجموعـه مقـالات دومـین جشـنواره شـهید رجـایی      ، «های دولتی عملکرد سازمانارزیابی 
 های اجرایی کشور، تهران: سازمان امور اداری و استخدامی کشور. ارزیابی عملکرد دستگاه

در برقـراری   ارزیابی عملکرد نیروی انتظامی جمهوری اسلامی ایـران »(، 6834عادلی، علیرضا )
 .نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه علوم انتظامی پایان، «نظم و امنیت شهرستان بم

های کلی اصـل   سازی و اجرای سیاست ها و الزامات خصوصی چالش، (6833) عباسی، منصوره
 ، تهران: مؤسسه تحقیقاتی تدبیر اقتصاد. قانون اساسی 44

 سار.، تهران: انتشارات کوهسازی در ایران نتایج ارزیابی خصوصی، (6833)عیاررضایی، بهمن 
، «هــای ارزیــابی عملکــرد مقایســه روش»(، 6836غلامــی، حســین و نــورعلیزاده، حمیدرضــا )

، تهران: جهاد دانشـگاهی، دانشـکده   مجموعه مقالات اولین کنفرانس ملی مدیریت عملکرد
 مدیریت دانشگاه تهران.

ــانی، سیدمرتضــی )  هــای تجــاری دولتــی؛  مقایســه عملکــرد مــالی بانــک»(، 6837غیــور باغب
نامه کارشناسی ارشد، دانشـگاه   ، پایانـگیری چندمعیاره خصوصی بر اساس رویکرد تصمیم

 امام صادق)ع(.  

   قانون محاسبات عمومی کشور.

، تهران: پوران پـژوهش،  مدیریت مالی؛ اصول، مفاهیم و کاربردها، (6831) قالیباف اصل، حسن
 چاپ ششم، تابستان.  

هـای خصوصـی و    مقایسه تطبیقـی عملکـرد مـالی بانـک    »(، 6831قربانپور قارقشلاقی، مهدی )
نامه کارشناسی ارشد، دانشـگاه امـام    ، پایان«6837-6835سالۀ  دولتی برای دوره زمانی هفت

 صادق)ع(.

 .676، شماره مجله تدبیر، «های نوین ارزیابی عملکرد سازمانی مدل»(، 6831کریمی، تورج )
، تهـران: معاونـت امـور    سـازی در ایـران   خصوصـی ارزیـابی عملکـرد   (، 6832کمیجانی، اکبر )

 اقتصادی وزارت امور اقتصاد و دارایی. 
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 شـرکت  کـارایی  بـر  واگـذاری  اثرات ،(6831)زارع، مهدی  چگینی، مهرداد و میرزاد گودرزوند
 . 45، شماره های بازگانی بررسیگیلان،  مخابرات

افـزوده اقتصـادی و ارزش افـزوده    مقایسه محتـوای اطلاعـاتی ارزش   »(، 6831گوینده، کمال )
شـده در بـورس اوراق    هـای پذیرفتـه   شده در رابطه با بازده سهام، شـرکت  اقتصادی پالایش

نامه کارشناسی ارشـد، دانشـکده اقتصـاد، مـدیریت و علـوم اجتمـاعی،        پایان ،«بهادار تهران
 دانشگاه شیراز.  

بین ارزش افزوده اقتصـادی و نـرخ   مطالعۀ رابطۀ »(، 6831ملکیان، اسفندیار و اصغری، جعفر )
شـده در بـورس اوراق    هـای پذیرفتـه   ها در راستای ارزیابی عملکرد در شرکت بازده دارایی
 .88-24، صص11-14، شماره بورس ،بهادار تهران

 .سازمان عملکرد ارزیابی(، 6831انسانی ) منابع و وری بهره مطالعات مؤسسه

متوازن در ارزیـابی عملکـرد و توسـعه مـدیریت      کاربرد مدل سنجش(، 6831) داوود ،مهدوی
 .62شماره ، دوماهنامه توسعه انسانی پلیس ،مالی سازمان

مجموعـه مقـالات   ، «EFQM , BSCتعامل و تقابل، »(، 6836نجمی، منوچهر و زارعی، حسین )
، تهران: جهاد دانشگاهی، دانشکده مـدیریت دانشـگاه   اولین کنفرانس ملی مدیریت عملکرد

 تهران.
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